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EDITORDEN

Sevgili Okuyucular,

Yeni bir yilin esiginde, yalnizca takvim yapraklar: degil, egitim
diinyasinin dinamikleri de yenileniyor. Gegen yil; uzaktan egitimden
hibrit modellere, yapay zeka destekli 6grenme sistemlerinden mikro
ogrenme tasarimlarina pek ¢ok alanda dikkat ¢ekici gelismelere sahne
olmustu. Egitim teknolojileri artik yalnizca bir “destek unsuru” degil;
ogrenme deneyiminin bizzat kendisini yeniden tanimlayan bir ana
eksen haline geldi.

Uzaktan egitim, bir alternatif olmaktan ¢ikip bilingli bir pedagojik
tercih olarak konumlaniyor. Universiteler, ilk ve ortadgretim kurumlari
ve kurumsal akademiler; senkron ve asenkron 6grenme tasarimlarini
stratejik bicimde birlestiriyor. Ogretim tasarimu siireglerinde igerik
tiretmek artik yeterli degil; etkilesim, 6l¢me-degerlendirme, 6grenen
motivasyonu ve erisilebilirlik kriterleri biitiinciil bigimde ele alinmali.
Ogrenme yonetim sistemleri (LMS) ve canli ders araglary; veri odakli
geri bildirim mekanizmalariyla daha akilli ve daha kisisellestirilmis
6grenme yollar1 sunuyor.

2026%ya girerken ozellikle ti¢ basligin 6ne ¢iktigini goriiyoruz:

Yapay Zeka ve Kigisellestirilmis Ogrenme: Uyarlanabilir 6grenme
sistemleri 6grencinin hizina, performansina ve ilgi alanina gore igerik
oneriyor. Biiyilik veri ve 6grenme analitigi sayesinde egitimciler, “Kim
basarili oldu?” sorusunu degil, “Neden ve Nasil?” sorularini da cevapla-
yabiliyor. Bu, 6l¢gme-degerlendirme anlayisini da doniistiiriiyor.

Etkilesim ve Deneyim Tasarimi: Oyunlastirma, artirilmis gerceklik,
sanal gergeklik ve simiilasyon uygulamalary; 6grenmeyi pasif bir siireg
olmaktan ¢ikararak deneyimsel bir yapiya kavusturuyor. Ogrencinin
derse katilimi artik yalnizca kamera agmakla ol¢iilmiiyor; katilim,
etkilesim ve tiretim tizerinden yeniden tanimlaniyor.

Erisim Adaleti ve Dijital Kapsayicilik: Teknoloji gelistikce esitsizlikler
de goriiniir héle geliyor. Bu nedenle, diigiik bant genisligini gozeten
igerik tasarimi, mobil 6grenme materyalleri ve agik egitim kaynaklar:
2026’min kritik bagliklar: arasinda yer aliyor. Egitim teknolojilerinin
gelecegi, yalnizca yenilikgilikle degil; kapsayicilikla da dl¢tilecek.

Yeni y1l, yalnizca teknolojik yeniliklerin degil; pedagojik sorgulama-
larin da yili. Su soruyu kendimize sormaliyiz: “Teknolojiyi emi gitime
uyarliyoruz, egitimi mi teknolojiye?” Gergek doniisiim, araglar1 merkeze
almakla degil; greneni merkeze almakla miimkiin: Ogretim tasarimz,
insani odaga alan bir bilingle yeniden kurgulanmal.

Bu sayida, ¢ocuk gelisiminden uzaktan egitime, dijital boliinmeden
MOOC tasarimma pek ¢ok basligi ele aliyoruz. Amacimiz gelismeleri
birebir aktarmaktan ziyade stratejik diisiinme zemini olugturmaktir.
2026’nin daha iiretken, adil ve yenilik¢i bir egitim ekosistemine dogru
atilan bilingli adimlarin yili olmasini diliyor, yeni yilinizi en igten
dileklerimizle kutluyoruz.

Keyifli okumalar...
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UZAKTAN EGITiMIN DERGISI

Ozelde Uzaktan Egitim, Ogretim Tasarimi, Egitim Teknolojileri, Yonetim
Bilisim Sistemleri, Bilgi ve iletisim Teknolojileri ile genel olarak egitim, tasarim,
teknoloji ve ilgili alanlarda akademik makaleler, 6gretici yazilar, denemeler,
bilgi paylasimlari, Grin incelemeleri, roportajlar, portfolyolar ve kurum
tanitimlari icerecek aylik dijital dergimizin on tiglincii sayisi sizlerle!
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unesco

Egitim Hakkinin Gelecegi Uzerine
Uluslararasi Sempozyum: Kiiresel
Taahhtlerin Yenilenmesi ve Gelecege
Yonelik Yol Haritalarinin Cizilmesi

Uluslararasi Egitim Hakkinin Gelecegi Sempozyu-
mu, Uluslararast Insan Haklar1 Giinii ve 1960 Egitimde
Ayrimciliga Karst Sozlesme'nin 65. yildontimiinii kut-
lamak amaciyla 9 Aralik 2025 tarihinde UNESCO'nun
Paris'teki Genel Merkezi'nde diizenlendi.

1960 Sozlesmesi iizerine 11. Istisare toplantisi resmi
kapanis ve 2025 Kiiresel Egitim Hakki Raporu'nun
lansmani niteligindeki Sempozyum, iiye devletleri,
sivil toplumu, gengleri, sosyal ortaklar1 ve uzmanlari
bir araya getirerek ilerlemeyi degerlendirmeyi, yeni-
likleri vurgulamayi ve dijitallesme, yapay zeka, iklim
degisikligi, kapsayicilik ve yerinden edilme gibi zor-
luklar1 ele almay1 amagladi.Kiiresel taahhiitleri ye-
nilemeyi, ortakliklar1 harekete gecirmeyi ve yasam
boyu egitim hakkinin gelecegini sekillendirmeyi he-
defleyen etkinlikte etkilesimli oturumlara, Gist diizey
panellere ve tematik tartismalara yer verildi.

09 Aralik 2025

COURSEA & UDEMY BiRLESME KARARI ALDI

Coursera ve Udemy, biiyiik birlesme i¢in anlastiklari-
ni1 agikladi. Anlagmanin 2026’nin 2. yarisinda tamam-
lanmas1 bekleniyor. Reuters’a gore birlesik yap1 "yapay
zeka, veri bilimi, yazilim" gibi kurumsal beceri alanla-
rinda bir 6l¢ek hedefliyor. Anlagmanin “all-stock” yapi-
da ve piyasa degerinin 2,5 milyar $ olacag1 bildiriliyor.

Coursera CEO'su Greg Hart, "Yapay zekdnin her sek-
tordeki her is icin gerekli becerileri hizla yeniden tanim-
ladig1 kritik bir doniim noktasindayiz. Diinyadaki kuru-
luslar ve bireyler, 6grenenlerin ustalasmasi gereken yeni
ve gelismekte olan beceriler kadar ¢evik bir platforma
ihtiya¢ duyuyor" dedi.
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Udemy CEO'su Hugo Sarrazin, " Udemy, 15 yil: askin
stiredir milyonlarca insanin talep goren becerileri ye-
nilik hizinda o6grenmesine yardimci oldu. Coursera ile
birlesme sayesinde, ogrenenlerimiz, kurumsal miisteri-
lerimiz ve egitmenlerimiz icin anlamli faydalar yara-
tirken, birlesmis sirketin onemli biiytime potansiyeline
ortak olacak hissedarlarimiza da onemli deger suna-
cagiz. Birlesik bir platform olarak, yapay zeka destekli
iiriin yol haritamizi hizlandirabilir, gelismis pazarlama
yetenekleriyle kiiresel erisimimizi genisletebilir ve uzun
vadeli finansal profilimizi giiclendirecek 6nemli gelir ve
isletme sinerjilerinin kilidini agabiliriz." dedi.

17 Aralik 2025
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UNESCO Institute for Lifelong Learning (UIL) blogunda, liretken
yapay zekanin egitime etkisi “egitim hakki” cercevesinde tartisildi

UNESCO Institute for Lifelong Learning
(UIL) blogunda, iiretken yapay zekanin egiti-
me etkisi “egitim hakki” ¢ercevesinde tartisildi.

Tartigmada su fikirler 6ne ¢iktr:
o Yetiskinlerde yapay zeké destekli 6z-
diizenlemeli 6grenmenin yayginlagsmasi

o “Genel amagli AI platformlarinin” bazi
edtech islevlerini ikame etmeye baslamasi
(platformlasma/konsolidasyon baskisi)

Uretken yapay zeka, sadece birkag yil icinde
egitim pratiginin kenarindan gelip merkezine
hizla yerlesti. Kamu egitim sistemleri bu tek-
nolojileri temkinli bir sekilde denemeye devam
ederken, iyi finanse edilen 6zel egitim tekno-
lojisi sirketleri ve yapay zeka saglayicilar: hizla
ilerleyerek, kamu kurumlarini zorlayan hiz,
kisisellestirme ve 6l¢eklendirme konularinda
baskilar yaratiyor.

19 Aralik 2025

GLOBALSMARTEDUCATION 2025RAPORU

UNESCO IITE, Global Smart Education Conference Synthesis Report'u yayimladi

UNESCO IITE, Global Smart Education Con-
ference 2025 (GSE2025) giktilarini derleyen
Synthesis Report’u yayimladi.

Rapor, "Insan-Yapay Zek isbirligi” odagiyla;
akalli egitim, dijital doniisiim ve yapay zeka ile
giiclenen egitim inovasyonlarina dair politika ve
uygulama tartismalarini derli toplu gerceveleyen
bir referans dokiiman olarak konumlandi.

Konferans, politika yapicilari, teknoloji yenilik-
gilerini ve egitimcileri bir araya getirerek, yeni
teknolojileri egitime entegre etmenin yeni mo-
dellerini kesfetmeyi basardi. Katilimcilar, yapay
zeka sistemleriyle birlikte 6gretme ve 6grenme
deneyimlerini paylasarak, daha etkili ve kapsa-
yic1 bir egitim geleceginin temellerini attilar.

Kiiresel topluluk dijital doniistimii benimseme-
ye devam ederken, GSE2025, egitimin gelece-
gini sekillendirmede is birligine dayali ¢abalar
i¢cin 6nemli bir emsal teskil etti.
Kiiresel egitim toplulugu ilerlerken, GSE 2025
Sentez Raporu'nda sunulan bilgiler, akill
egitimin gelecegini tanimlayan politikalarin ve
uygulamalarin sekillenmesinde ¢ok 6nemli bir
rol oynayacaktir.
Raporu indirmek i¢in asagidaki baglantiy1
kullanabilirsiniz:
https://iite.unesco.org/news/gse-2025-synthe-
sis-report-pioneering-the-future-of-smart-e-
ducation/synthesis-report-of-gse2025

23 Aralik 2025
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SOYLESI

Blindside Networks
Kurucu Ortagi ve CEO’su Fred Dixon
ile BigBlueButton uzerine

Serdar OZKAS
Klik Yazilim Bilgisayar
serdar.ozkas@kliksoft.net

Oncelikle bize biraz kendinizden
bahseder misiniz?

Ben Fred Dixon, BigBlueButton’in
kurucu ortag: ve Blindside Networks’iin
CEO’suyum.

2007 yilindan bu yana BigBlueButton
projesi iizerinde ¢alistyoruz. Amacimiz,
diinyanin en etkili sanal sinifin1 agik kay-
nakli bir proje olarak gelistirmek.

BigBlueButton aktif 6grenmeyi destekle-
yen, canli analitiklerle egitmenlere 6gren-
cilerin ilerlemesini gorme ve geri bildirim
verme imkéni tantyan yerlesik araglarla
tasarladik. Tipki Moodle gibi, misyonu-
muz egitmenleri giiclendirerek diinyamizi
daha iyi bir yer haline getirmek.

Blindside ne zaman kuruldu?

Blindside Networks, BigBlueButton
projesiyle birlikte 2007 yilinda kuruldu.
O giinden bu yana tek odak noktamiz,
ogrenmeye 6zel tasarlanmig sanal sinif
¢oziimleri gelistirmek oldu.

BigBlueButton't Zoom, Connect
veya Collaborate gibi platformlar-
dan ayiran ozellikler nelerdir?

En 6nemli fark, BigBlueButton'in egitime
0zel tasarlanmis olmasi. Sunum igerikleri
tizerinden sinifi yonetebiliyor, 6grenci-
lerin etkilesimlerini 6l¢mek i¢in birgok
yerlesik ara¢ sunuyoruz. Bu araglar saye-
sinde tigiincii taraf yazilimlara daha az
ihtiya¢ duyuluyor. Ayrica sistem, oturum
sirasinda ve sonrasinda ayrintili analitik-
ler tiretiyor. Bu veriler Moodle’a aktarila-
biliyor, béylece 6gretmenler 6grencilerin
ogrenme yolculuklarini daha iyi takip
edebiliyor.

BigBlueButton 3.0 suiriimii ile hangi
yenilikleri bekleyebiliriz?

En biiyiik yenilik 2025 yaz aylarinda ya-
yinlanan quizzing (sinav/mini test) 6zelli-
gi oldu. Artik oturum sirasinda bigimlen-
dirici degerlendirme yapilabiliyor. Ayrica
Moodledan ilham alarak BigBlueButton’
da eklenti tabanl gelistirmeye basladik.



Frederick Dixon
Blindside Networks CEO'su
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Boylece ¢ekirdek yapiy1 korurken yeni 6zellikle-
ri eklentilerle genisletmek miimkiin hale geliyor.

Blindside’in 6niimuzdeki 10 yillik hedef-
leri neler?

Hedefimiz, Moodle ile ayni: Egitmenleri
giiclendirerek diinyay1 daha iyi bir yer hdline
getirmek. Geleneksel video konferans sistemle-
ri 6grenme icin tasarlanmadig icin ¢ok sayida
liciincii taraf araca ihtiya¢ duyuluyor. Bizim
vizyonumuz, egitime 6zgi, aktif 6grenmeyi ve
canli analitigi derinlemesine destekleyen bir
platform gelistirmek. Ogrenciler 6grenirken
ogretmenin onlar1 fark etmesi ve aninda geri
bildirim verebilmesi, 6grenmenin merkezinde
yer almali.

Yapay zekayi sanal siniflarda ve ¢evrimi-
¢i 6grenme uygulamalarinda nasil ko-
numlandiriyorsunuz?

Ben yapay zekanin canli dersin iginde ¢ok
gerekli olmadigini diisiintiyorum. Ciinki
ogrenciler ve 6gretmen arasindaki etkilesim
6zgiin olmali. Ancak yapay zeka ders 6ncesi ve
sonrasi siireclerde ¢ok faydali olabilir. Ornegin,
ders 6ncesinde icerik hazirlamada veya kisisel-
lestirmede kullanilabilir. Ders sonrasinda ise
kaydedilen oturumdan quiz sorulari iireterek
bunlar1 dogrudan Moodle sinav bankasina
eklemek miimkiin. Biz bu konuda prototip
caligmalar yaptik.

Daha once Tiirkiye'ye hi¢ geldiniz mi?

Hayir, heniiz Tiirkiye'ye gelmedim. Ama ge-
lecekte sizlerle daha yakin ¢alisirken mutlaka
ziyaret edecegime inanityorum.

Turkiye hakkindaki izlenimleriniz neler?

Dogrudan deneyimim olmadig1 i¢in yorum
yapmam dogru olmaz. Ancak Tiirkiye'nin egi-
tim teknolojilerine olan ilgisini biliyorum. Bu
nedenle BigBlueButtonin Tiirkiyedeki kullani-
mini géormek beni heyecanlandiriyor.

8

Son olarak Tiirkiye'deki BigBlueButton
kullanicilarina ne séylemek istersiniz?

Ogrenme evrensel bir olgu. Nerede olursak
olalim, 6grenciler ve 6gretmenler ayni hedefi
paylastyor: daha iyi 6grenmek ve 6gretmek.
Tiirkiyedeki tiim BigBlueButton kullanicilarina
sunu sdylemek isterim: Bizim amacimiz, sizle-
rin 6grencilerinizle daha giiclii baglar kurma-
niz1 ve 6grenmeyi daha etkili hale getirmenizi
saglamak.

B Serdar Ozkas



@ BigBlueButton

BigBlueButton Kurulum Hizmeti

Kurulum sureci, BigBlueButton ve cevresel bilesen-
lerin yUklenmesiyle baslar; bu temel yapiyi olusturur.
Ardindan, dlceklenebilirlik ve performansi artirmak
icin Scalite kurulumu ve optimizasyon calismasi ger-
ceklestirilir. Platformun veri yonetimi icin veritabani
kurulumlari gerceklestirilir. Performansi desteklemek
amaciyla Redis Cache Server yapilandirmasi, oturum
yonetimi ve veri erisim hizi acisindan énemlidir. Turn
Server kurulumu, kullanicilarin sorunsuz bir video
konferans deneyimi yasamalarini saglamak icin ger-
ceklestirilir. Son adim olarak, Moodle entegrasyonu
ile BigBlueButton, egitim yonetim sistemiyle uyum-
lu hale getirilir, Boylece egitimciler ve dgrenciler igin
zengin ve entegre bir cevrim ici dgrenme ortami
olusturulur. Bu adimlar, BigBlueButton'un kapsamli
ve etkin bir sanal egitim platformu olarak faaliyete
gecirilmesinin kilit noktalarini olusturur.

Kurulum Hizmeti Bilesenleri

BigblueButton & Cevre Bilesen kurulumlari
Scalite kurulum ve optimizasyon
Greenlight kurulumu ve yapilandirmasi

Redis Cache Server kurulum

°
°
°
® Veritabani kurulum
°
® Turn Server kurulumu
°

Moodle entegrasyonu

BigBlueButton Periyodik Bakim,
Destek ve Sunucu Hizmetleri

Periyodik bakim, hem Scalelite hem BigBlueButton
sunucu servislerinin etkin yonetimiyle baslar. 56z ko-
nusu yonetim; isletim sistemi, docker konteynerleri,
ag ve ilgili servisler gibi unsurlari kapsar. Bu surecte,
sistemlerin kesintisiz hizmet vermesini saglayacak
sekilde yuksek erisilebilirlik odakl bakimlar 6ncelikli-
dir. DUzenli strim gtincellemeleri ve hata dizeltme-
leri, sistemlerin gtincel ve glvenilir kalmasini amag-
lamaktadir.

Sistemin saglikl isleyisi icin log, performans, kapa-
site metriklerinin strekli takip edilip yorumlanmas,
gerektiginde mudahale edilmesi ve bulgularin ilgili
personelle paylasilmasi kritik dneme sahiptir.

Her yeni dénem &ncesinde, sistemin bakimi, gtn-
cellemeleri ve arsivlenmesi icin ayrintili bir program
hazirlanir. Ayrica, yiin her ginU kesintisiz sunulan
teknik destek hizmetleri, ticket sistem araciligiyla
yonetilir. TUm bu teknik destek ve bakim hizmetleri,
tek bir kontrat catisi altinda eskale edilerek butinsel
bir yaklasim saglanir. Yani sira, donanim ve yazilimin
butlnlesik bakim ve destedi de bu kapsamli hizmet
paketinin ayrilmaz bir parcasidir.

Periyodik Bakim Hizmeti Bilegenleri

® Scalelite & BigBlueButton sunucu servislerinin
(isletim sistemi, docker container, network ve ilgili
servisler) yonetimi

® Jliskili olan sistemlerin yiksek erisilebilirlikle
bakimlari ve yonetimi

SUrlm guncellemeleri ve hata duzeltmeleri

Sistemlerin log, performans ve kapasite
metriklerinin takibi yorumlanmasi ve gerektiginde
mudahale edilmesi

Teknik sistem performans raporlamasi
Yeni dénem bakim, upgrade ve arsiv programi
Ticket sistemi ile 7-24-365 teknik destek hizmeti

Tam destek ve bakim hizmetlerinin tek kontrat
Uzerinden eskalasyonu

® Donanim ve yazilim icin timlesik bakim ve destek

" Greenlight

Greenlight Kurulum ve Yapilandirma

Greenlight, mevcut BigBlueButton sunucularini
kullanarak hizli bir sekilde eksiksiz bir web konferans
platformu kurmaya olanak taniyan acik kaynak kodlu
bir web uygulamasidir. Esasen BigBlueButton uy-
gulama sunucusunu yonetmek; kullanicilarin top-
lanti olusturmasini, planlamasini ve katiimini kolay-
lastirmak icin gelistirilmis bir araytz uygulamalasidr.
Hem normal hem ileri dUzey kullanicilar icin kullanic
dostudur. BigBlueButton konferans uygulamasini
daha erisilebilir hale getirir, kullanicilarin toplanti da-
zenleme sureclerini basitlestirir. Greenlight, Ruby
on Rails ve React son sirdmleri ile olusturulmustur.
Dinya capinda buyuk ve dnemli sirketler tarafindan
guvenilen, milyonlarca proje tarafindan da benim-
senmis saglam bir uygulamadir.

0216 518 46 67 veya 0555 505 80 80 nolu telefonlardan veya
info@kliksoft.net adresinden ulasarak bilgi alabilirsiniz.
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YUKSEKOGRETIMDE

YAPAY ZEKA DESTEKLI
HiBRIT VECEVRIMiCi OGRENME
MODELLERININ ETKINLIGI

Cem KARAHANOGLU
Grafik Tasarimcisi, Kurumsal Egitmen
cem.karahanoglu@kliksoft.net

21. ylizyilin basindan itibaren dijital
teknolojiler, 6zellikle de yapay zeka
(YZ), egitim alanini koklii bir bigim-
de dontistiirmektedir. Bu dontisiim,
yiksekogretimde geleneksel yiiz yiize
egitim modellerinin yani sira hibrit ve
¢evrimici 6grenme yaklasiminin be-
nimsenmesini hizlandirmigtir. Pande-
mi sonrasi siirecte, tiniversiteler hem
tiziksel hem dijital egitim modellerini
entegre ederek 6grenci merkezli, esnek
egitim firsatlar1 tiretmeye baglamistir.
Bu baglamda, YZ destekli 6grenme
modelleri, bireysellestirilmis egitim,
uyarlanabilir igerik sunumu ve gergek
zamanli degerlendirme gibi avantajlari
nedeniyle 6nem kazanmaistir.

Bu makalede, YZ teknolojilerinin
yiksekogretimdeki hibrit ve ¢evrimici
6grenme modellerine etkisi, uyarlana-
bilir 6grenme sistemlerinin islevleri ve
kisisellestirilmis egitim uygulamalari-
nin 6grenme performansina katkilari
incelenecektir.

Yapay Zeka (Al)

Yapay zeka, bilgisayar sistemlerinin in-
san benzeri bilissel siirecleri taklit edebil-
mesini saglayan bir teknoloji alanidir. Bu
teknoloji, 6grenme, muhakeme, problem
¢6zme ve veri analizi gibi yetenekleri ige-
rir. Egitimde YZ uygulamalari, 6zellikle
uyarlanabilir 6grenme sistemleri, 6gren-
ci performans analizi ve kisisellestirilmis
igerik sunumu agisindan biiyiik potansi-
yel tasir (Zhao, 2023).

Hibrit ve Cevrimici Modeller
+ Cevrimigi egitim, 6grencilerin
tamamen djjital platformlar tizerin-
den egitim aldig1 modeldir.
« Hibrit 6grenme ise yiiz yiize ve ¢ev-
rimici bilesenlerin bir arada kulla-
nildig1 bir modeldir.

Bu modeller, genellikle bilgiye erisimde
esneklik, mekandan bagimsiz 6grenme
ve 6grenci merkezli araglar ile dikkat
ceker (Ozek, 2024).
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Uyarlanabilir Ogrenme

Uyarlanabilir 6grenme sistemleri, 6grencinin
performansina, 6grenme hizina, ilgi alanlarina
ve ihtiyaglarina gore egitim icerigini dinamik
olarak diizenleyen sistemlerdir. Bu sistemler
genellikle YZ tabanli veri analizleri, makine
ogrenmesi ve 6grenme analitikleri ile ¢alisir
(Tan, 2025).

Bu tiir sistemlerin temel avantajlar1 sunlardir:
o Bireysellestirilmis 6grenme yollar1 olusturma,
o Ogrencinin zayif ve giiclii alanlarini anlama,
o Gergek zamanl geri bildirim saglayabilme,

« Ogrenme deneyimini daha etkili ve ilgi
gekici hale getirme.

Uyarlanabilir Sistemlerin
Ogrenme Performansina Etkisi

Yapilan kapsamli incelemeler, uyarlanabilir 6g-
renme sistemlerinin akademik basari, 6grenci
katilimi ve 6grenme siiregleri iizerinde olumlu
etkiler ortaya koydugunu gostermektedir. Bir
derleme caligmasina gore, 69 farkli calismanin
%59’u akademik performansta artis gézlemler-
ken, %361 6grenci katiliminin arttigini rapor-
lamistir (du Plooy, 2024).

Bu sistemlerin avantajlari:
« Kontrol edilmesi zor 6grenme materyalleri-
nin bireysellestirilmesi,
« Ogrencilerin kendi 6grenme yollarini izle-
yebilmesi,

« Hatalar iizerinden aninda geri bildirim
alma mekanizmalari gibi yararlari icerir.

Kisisellestirilmis Ogrenme

Kisisellestirilmis 6grenme, 6grencinin gecmis
performansi, 6grenme stili ve 6grenme hedefleri
dogrultusunda egitim igeriginin ve 6gretim yon-
temlerinin uyarlanmasidir. YZ destekli uygula-
malar bu siiregte kritik rol oynar, ¢linkii bityiik
veri ve analitik sistemleri, 6grenci davranislarini
analiz ederek en uygun icerik ve 6grenme yolla-
rin1 belirleyebilir (Merino-Campos, 2025).
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Al Tabanl Kisisellestirilmis
Ogrenme Uygulamalari

YZ destekli 6grenme yonetim sistemleri
(LMS), 6grencinin performansina gore igerik
sunar, eksik konular1 belirler ve ona 6zel de-
gerlendirme yollar1 olusturabilir. Bu yaklagim,
6grenme siirecini daha verimli ve etkili hale
getirir (Alkan, 2025).

Baslica uygulamalar sunlardir:

» Otomatik dneri sistemleri,
o Sohbet botlar1 ve sanal 6grenme asistanlari,
 Dinamik icerik diizenleme motorlari.

Ogrenci Performansina Etkileri

Yapilan arastirmalar, YZ'nin ¢evrimigi ve hibrit
6grenme ortamlarinda 6grenci performan-
sin1 gelistirme potansiyeline sahip oldugunu
gostermektedir. Ornegin, disiplinler arasi bir
arastirma, YZ teknolojilerinin 6grenme stireg-
lerini iyilestirdigini ve 6grencilerin akademik
performansini artirdigini ortaya koymustur
(Vieriu, 2025).

Akademik Basariya Katkisi

YZ destekli sistemler 6grenci bagarisini artira-
bilirken, bu etki her zaman evrensel ve homo-
jen degildir. Basariya erisim, kullanicinin dijital
yeterliligi, 6grenme materyallerinin niteligi

ve destek mekanizmalarinin etkinligine bagl
olarak degisir. Bu baglamda, yapay zekanin
akademik performansi artirdig1 durumlar ol-
dugu gibi, etkisinin sinirli oldugu veya degis-
kenlik gosterdigi ¢aligmalar da bulunmaktadir
(du Plooy, 2024).

Motivasyon, Katilim, Etkilesim

YZ destekli 6grenme sistemleri genellikle
6grenci motivasyonunu ve etkilesimini artir-
ma potansiyeline sahiptir; ¢linkii bu sistemler
ogrenmeyi daha ¢ekici hale getiren adaptif
stireglere sahiptir (Merino-Campos, 2025).
Ancak 6grenci katilimi lizerine yapilan ¢alis-



malarin ¢ogu, katilimin dogrudan akademik
basariya bagli olmadigini, sosyal etkilesimin
de 6nemli bir rol oynadigini ortaya koymustur
(du Plooy, 2024).

Tiirkiye Baglaminda Durum
Degerlendirmesi

Tiirkiyede uzaktan 6grenme ve YZ teknoloji-
lerine yonelik farkindalik hizla artmaktadir.
Ozellikle ChatGPT ve benzeri modellerin
egitimde kullanim1 konusunda hem 6grenciler
hem akademik personel arasinda bir farkinda-
lik sorunu gozlemlenmektedir (Aydin, 2024).

Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan yayinlanan
raporlarda, YZ destekli degerlendirme sistem-
lerinin 6grenci performansini daha dogru ve
hizl1 analiz etme potansiyeli oldugu belirtilmis,
bunun yiiksekdgretimde de benzer sekilde kul-
lanilabilecegi vurgulanmistir (MEB, 2024).

Zorluklar ve Engeller

Tiirkiye baglaminda karsilasilan baslica zorluk-
lar sunlardir:

 Akademisyen ve 6grenci YZ farkindalig:
eksikligi,

o Teknolojik altyap1 ve djjital yeterlilik farkli-
liklari,

« Egitim politikalar1 ve stratejik planlama
eksiklikleri.

Bu zorluklara ragmen yiiksekogretim kurum-
lar1 dijital doniisimi benimsemekte ve YZ
tabanli 6grenme ¢oziimleri gelistirmeye yonel-
mektedir (Ozek, 2024).

Tartisma

YZ destekli hibrit ve ¢evrimici 6grenme mo-
dellerinin egitimde etkinligi konusu {izerine
yapilan ¢aligmalar, genel olarak olumlu egi-
limler gostermektedir. Uyarlanabilir 6grenme
sistemleri, 6grenci basarisi ve katilimi tizerinde
belirgin faydalar saglasa da bu faydalar bagla-
ma gore degisebilmektedir. Ozellikle uyarlana-

bilir igerik sunma ve kisisellestirilmis 6grenme
yollar1, 6grenci merkezli egitimde 6nemli
firsatlar sunmaktadir.

Diger yandan, etik meseleler, veri gizliligi ve
dijital esitsizlik gibi konular hala 6nemli birer
tartisma alanidir (Suazo-Galdamés, 2025).

Sonuc¢ ve Tavsiyeler

YZ destekli hibrit ve ¢evrimici 6grenme mo-
delleri, ytiksekogretimde 6grenme performan-
sin1 potansiyel olarak artiran 6nemli araglardir.
Bu sistemlerin bagariya ulasabilmesi i¢in:

1. Egitim politikalar1 YZ entegrasyonunu tes-
vik edecek sekilde giincellenmeli,

2. Akademik personel ve 6grenci YZ farkinda-
lig1 ve dijital yeterlilik gelistirme programlar:
ile desteklenmeli,

3. Altyapi ve kaynaklar iyilestirilmeli,

4. Etik ve gizlilik ilkeleri giiclii bigimde uygu-
lanmalidir.

Bu adimlar, YZ destekli egitim modellerinin
etkisini artiracak ve daha genis 6grenci kitlele-
rinin faydalanmasini saglayacaktir. m CK
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~ TEKNOLOJi EVIMIZDE:
AKILLI SISTEMLERDEN YAPAY ZEKAYA

GUNLUK YASAMIN DONUSUMU
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1. Ev Kavraminin
Teknolojiyle Yeniden

Tanimlanmasi

Ev, uzun yillar boyunca yalnizca ba-
rinma ve dinlenme isleviyle anilmistir.
Ancak dijitallesmenin hiz kazanma-
styla birlikte evler, pasif yasam alanlar1
olmaktan ¢ikarak kullaniciyla etkile-
sime giren, 6grenen ve karar verebi-
len yapilara doniismeye baslamistir.
Giiniimiizde “akilli ev” kavramy,
yalnizca konforu degil; enerji verimli-
ligini, glivenligi, stirdiiriilebilirligi ve
yasam kalitesini dogrudan etkileyen
bir unsur haline gelmistir.

Tiirkiyede internet altyapisinin yay-
ginlagmasi, mobil teknolojilerin
glinliik yagama entegrasyonu ve yerli
teknoloj i Uretiminin artmasi, ev ici
teknolojilerin daha erisilebilir hale
gelmesini saglamistir. Bu doniigiim,
yalnizca teknoloji meraklilarini degil;
bilingli tiiketicileri, aileleri ve ¢evresel
etkileri 6nemseyen bireyleri de yakin-
dan ilgilendirmektedir.

2. Akilli Ev Sistemleri:
Glinliik Hayatin Sessiz
Yardimcilari

Akilli ev sistemleri, internet iizerinden
birbirine bagl cihazlarin merkezi ya
da dagitik bigcimde kontrol edilmesini
saglayan teknolojik yapilardir. Bu sis-
temler; aydinlatma, 1sitma-sogutma,
perde, giivenlik ve enerji yonetimi gibi
bircok islevi kapsar.

Tiirkiyede ozellikle biiytik sehirlerde
akilli prizler, Wi-Fi kontrollii ampuller
ve uzaktan yonetilebilen kombi sistem-
leri yaygin olarak kullanilmaktadir. Bu
sistemlerin en 6nemli avantajlarindan
biri, kullanic1 davranislarini analiz ede-
rek otomatik senaryolar olusturabilme-
sidir. Ornegin evden ¢ikildiginda tiim
1isiklarin kapanmasi veya gece saatle-
rinde 1s1 ayariin otomatik disiiriilme-
si gibi uygulamalar hem konfor hem de
tasarruf saglamaktadir.

Son yillarda 6ne ¢ikan ilging yeni-
liklerden biri, hareket ve ses algila-
yicilar1 sayesinde evde kimse yokken
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bile “yaganiyormus hissi” olusturan giivenlik
senaryolaridir. Bu sistemler, Tlirkiyede 6zellik-
le yazlik bolgelerde tercih edilmektedir.

3. Yapay Zeka Destekli Ev
Asistanlari: Konusan ve

Ogrenen Evler

Yapay zeka destekli ev asistanlari, akilli ev
teknolojilerinin en goriiniir bilesenlerinden
biridir. Sesli komutlarla ¢alisan bu sistemler,
zamanla kullanici aligkanliklarini 6grenerek
kisisellestirilmis oneriler sunabilmektedir.

Tiirkiyede bu asistanlar genellikle yabanci
mengeli Girlinler araciligryla kullanilmakla bir-
likte, Tiirkge dil desteginin gelismesiyle birlikte
kullanim orani artmaktadir. Ev asistanlars;
hava durumu bilgisi vermekten aligveris listesi
olusturmaya, miizik kontroliinden diger akilli
cihazlarin yonetimine kadar genis bir islev
alanina sahiptir.

Yeni ve dikkat ¢ekici bir gelisme ise duygusal
baglam analizi yapabilen asistanlardir. Ses
tonunu analiz ederek kullanicinin ruh halini
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algilayabilen bu sistemler, miizik veya 151k 6ne-
rilerini buna gore uyarlayabilmektedir. Bu tiir
uygulamalar heniiz yaygin olmasa da akademik
¢alismalarda umut vadeden bir alan olarak
degerlendirilmektedir.

4. Akilli Beyaz Esyalar: Mutfakta
ve Ev Islerinde Dijital Doniisim
Akill1 ev teknolojilerinin en somut 6rneklerin-
den biri, beyaz esyalarin dijitallesmesidir. Akilli
buzdolaplary, i¢indeki tiriinleri takip edebil-

mekte; eksilen gidalar i¢in kullaniciya bildirim
gonderebilmektedir.

Tirkiyede tiretilen bazi akilli buzdolab: model-
leri, enerji titketimini kullanici aligkanliklarina
gore optimize edebilmekte ve mobil uygulama-
larla uzaktan kontrol edilebilmektedir. Benzer
sekilde akilli gamasir makineleri, su ve deterjan
miktarini otomatik ayarlayarak kaynak tasar-
rufu saglamaktadir.

Daha yeni ve ilgi ¢ekici bir 6rnek olarak akilli
caycilar ve kahve makineleri 6ne ¢ikmaktadir.
Tirkiye'nin cay kiiltirityle uyumlu sekilde ge-



listirilen bu triinler, belirli saatlerde otomatik
demleme yapabilmekte ve sicakligi uzun siire
koruyabilmektedir.

5. Surdurulebilir Ev
Teknolojileri: Akilli OImanin
Yesil Yolu

Siirdiiriilebilirlik, giiniimiiz ev teknolojilerinin
merkezinde yer almaktadir. Akilli sistemler
yalnizca konfor saglamakla kalmamakta, ayni
zamanda enerji tiiketimini azaltarak ¢evresel
etkiyi diisiirmektedir.

Tiirkiyede giines enerjisi destekli akilli ev
sistemleri 6zellikle miistakil konutlarda yay-
ginlasmaktadir. Akilli sayaglar sayesinde enerji
titketimi anlik olarak izlenebilmekte ve kullani-
cilar daha bilingli kararlar alabilmektedir.

Yeni nesil stirdiiriilebilir teknolojiler arasinda
yagmur suyu kullanimini otomatik yoneten
sistemler ve akilli atik ayristirma iiniteleri
dikkat ¢cekmektedir. Bu sistemler heniiz yaygin
olmasa da pilot projeler kapsaminda Tiirkiyede
test edilmektedir.

6. Guivenlik, Veri ve Mahremiyet

Meselesi

Akalli ev teknolojilerinin yayginlagsmasiyla
birlikte veri giivenligi ve mahremiyet konusu
da 6nem kazanmustir. Ev i¢i cihazlarin siirekli
veri toplamasi, kullanicilarin kisisel bilgilerinin
korunmasini kritik hale getirmektedir.

Tiirkiyede Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu
(KVKK), bu tiir teknolojilerin kullaniminda
onemli bir yasal ¢erceve sunmaktadir. Uretici-
lerin ve kullanicilarin veri giivenligi konusunda
bilinglenmesi, teknolojinin saglikli gelisimi
agisindan biiytik 6nem tagimaktadir.

7. Kuresel Gelismeler: Turkiye

icin Ne Anlama Geliyor?

Kiiresel dlgekte akilli ev teknolojileri, yapay
zeka ve nesnelerin interneti ekseninde hizla
gelismektedir. Uluslararasi fuarlarda sergile-
nen yeni nesil sistemler, daha otonom ve daha
entegre ev modellerini isaret etmektedir.

Bu gelismeler Tiirkiye agisindan iki yonli
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6nem tasimaktadir: Bir yandan tiiketici ola-
rak bu teknolojilere erisim, diger yandan yerli
tiretim ve Ar-Ge potansiyelinin artirilmasi. Son
yillarda Tiirkiyede teknoloji girisimlerinin bu
alana yonelmesi, umut verici bir gelisme olarak
degerlendirilmektedir.

Sonu¢ ve Degerlendirme

Teknoloji, evlerimizi yalnizca daha “akillr”
degil, ayn1 zamanda daha bilingli ve siirdiirtile-
bilir yagam alanlarina dontistiirmektedir. Akilly
ev sistemleri, yapay zeka destekli asistanlar,
dijitallesen beyaz esyalar ve ¢cevre dostu ¢o-
ziimler; gelecegin evlerinin bugiinden sekillen-
digini gostermektedir.
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Tiirkiye 6zelinde bakildiginda, bu doniisiimiin
yalnizca titketim odakli degil, ayn1 zamanda
tiretim ve toplumsal biling boyutuyla ele alin-
mast gerektigi aciktir. Evlerimizde kullandig-
miz teknolojiler, aslinda nasil bir yasami tercih
ettigimizin de sessiz bir gostergesidir. m B$
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Dikkat Eksikligi ve

Hiperaktivite Bozuklugu

Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bo-
zuklugu, ¢ocukluk déneminde en sik

karsilasilan norogelisimsel farkliliklar-
dan biri olarak kabul edilmektedir.

Bu durum, gocugun istegiyle ortaya
¢ikan bir davranis 6riintiisii degil;
beynin dikkat, diirtii kontrolii ve
hareket diizenleme siiregleriyle iliskili
isleyis farkliliklarindan kaynaklanan
bir gelisimsel 6zelliktir. Uygun egitim-
sel diizenlemeler, erken farkindalik

ve biitiincil destek saglandiginda
DEHBnin ¢ocugun yagami iizerindeki
olumsuz etkileri 6nemli 6l¢tide azalti-
labilmektedir.

Kurumsal egitim ortamlarinda DEHB,
yalnizca sinif i¢i davranislar etkile-
yen bir durum olarak degil; cocugun
akademik performansini, sosyal

iliskilerini ve duygusal uyumunu bir-
likte etkileyen cok boyutlu bir 6zellik
olarak ele alinmalidir.

DEHB’nin Alt Tipleri ve

Egitimsel Yansimalari

DEHB, belirtilerin baskin oldugu
alanlara gore farkli bigimlerde ortaya
cikabilir. Bazi cocuklarda dikkatini
stirdiirme ve organize olma giigliikleri
6n plandayken, bazi ¢ocuklarda asir1
hareketlilik ve diirtiisel davranislar
daha belirgindir. Bazi1 durumlarda ise
her iki 6zellik birlikte goriiliir.

Bu farkliliklar, egitim planlamasinda
tek tip bir yaklagimin yeterli olma-
yacagini gostermektedir. Kurumsal
egitimcilerin, ¢ocugun hangi 6zellik-
lerinin baskin oldugunu dogru analiz
etmesi; 6gretim yontemlerini ve sinif
i¢i diizenlemeleri buna goére uyarla-
masi gereklidir.
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DEHB'nin Yayginhigi ve Ortaya

Cikisinda Etkili Olan Etmenler

DEHB'nin okul ¢agindaki ¢ocuklar arasin-

da yaygin olarak goriildiigii bilinmektedir.
Ancak bozuklugun ortaya ¢ikisinda tek bir
neden bulunmamaktadir. Giincel yaklagimlar,
DEHB’nin olusumunda biyolojik, genetik ve
gevresel etmenlerin birlikte rol oynadigini
kabul etmektedir.

Beynin dikkat ve ytiriitiicii islevlerden sorumlu
bolgelerindeki isleyis farkliliklar;, DEHBnin
norolojik temelini olusturur. Bunun yani sira
aile oykiisii, genetik yatkinligin 6nemli bir
gostergesi olarak degerlendirilir. Gebelik ve
dogum siirecinde yasanan bazi riskler ile erken
gevresel etmenler de bu tabloya eslik edebilir.

Kurumsal egitim ortamlarinda ¢alisan egitmen-
ler icin 6nemli olan nokta, DEHB'nin tek basina
bir disiplin sorunu olmadigs; ¢ok faktérlii bir

gelisimsel durum oldugunun kabul edilmesidir.

DEHB Olan Cocuklarin
Davranigsal, Sosyal ve Duygusal

Ozellikleri

DEHB olan ¢ocuklarda en sik gozlenen
ozelliklerden biri, davranislar1 durdurma ve
diizenleme konusunda yasanan giigliiklerdir.
Bu durum; verilen bir gérevi tamamlayama-
ma, dikkatini sirdiirememe ya da planlama
gerektiren ¢alismalarda zorlanma seklinde
ortaya ¢ikabilir.

Sosyal agidan bakildiginda, bu ¢ocuklar ak-
ran iligkilerinde zorlanabilir, arkadasliklarini
stirdiirmekte giigliik yasayabilirler. Yaganan
bu giigliikler zamanla benlik algisin1 olumsuz
etkileyebilir. Kaygi, ice kapanma ya da 6tke
tepkileri, bazi ¢ocuklarda eslik eden durumlar
olarak goriilebilir.

Bu nedenle DEHB, yalnizca akademik bagar1
baglaminda degil; ocugun sosyal ve duygusal
gelisimi agisindan da ele alinmalidir.
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DEHB'ye Eslik Edebilen
Ogrenme Giicliikleri

DEHB olan ¢ocuklarda okuma, yazma ve ma-
tematik alanlarinda ek giigliikler gériilebilmek-
tedir. Dikkatini siirdiirme ve bilgiyi organize
etme sorunlari, akademik becerilerin 6gre-
nilmesini zorlastirabilir. Bu durum, ¢ocugun
kapasitesinin altinda bir performans sergileme-
sine yol agabilir.

Kurumsal egitimcilerin bu noktada dikkat
etmesi gereken husus, akademik giigliiklerin
yalnizca bilgi eksikliginden degil; dikkat ve
yriitiicii islevlerle iliskili stirelerden kaynak-
lanabilecegidir.

DEHB’de Tanilama Siirecinin
Egitim Acisindan Onemi

DEHB tanis, tibbi degerlendirme siirecini ige-
ren ¢ok boyutlu bir siirectir. Tanilama asama-
sinda ¢ocugun gelisim 6ykiisii, davranislarinin
farkli ortamlardaki goriiniimii ve egitimsel
islevselligi birlikte ele alinir.

Egitim ortamlarindan elde edilen gozlemler,
tani siirecine 6nemli katkilar sunar. Bu nedenle
ogretmenler ve kurumsal egitmenler, cocugun
siif i¢cindeki davraniglarina iligkin yapilandi-
rilmis geri bildirimler sunarak siirecin saglikli
ilerlemesine destek olabilirler.

DEHB’de Tibbi ve Egitsel

Midahalelerin Birlikteligi

DEHBde kullanilan tibbi destekler, cocugun
dikkatini toplamasina ve diirtii kontroliinii gegi-
ci olarak iyilestirmesine yardimci olabilir. Ancak
bu desteklerin tek basina yeterli olmadigy; mut-
laka egitimsel ve davranigsal diizenlemelerle bir-
likte ele alinmas gerektigi kabul edilmektedir.

Kurumsal egitim ortamlarinda yapilan uyar-
lamalar, ilag destegi alan ya da almayan tiim
cocuklar icin 6grenme siirecini daha erisilebilir
hale getirebilir.



Egitim Ortamlarinin
Dlizenlenmesi ve Akademik

Destekler

DEHB olan ¢ocuklar i¢in yapilandirilmais, 6n-
gorilebilir ve dikkat dagitic1 unsurlar azaltil-
mis 6grenme ortamlar: dnemlidir. Sinif diizen-
lemeleri, gorevlerin kiigiik pargalara boliinmesi
ve agik yonergeler bu ¢ocuklarin 6grenme
stirecini destekler.

Okuma, yazma ve matematik 6gretiminde
alternatif degerlendirme yontemleri, teknoloji
destekli uygulamalar ve ek siire gibi diizenle-
meler, akademik katilimi artirabilir.

Davranissal Destekler ve
Kendini Diizenleme Becerileri

DEHB olan ¢ocuklarin davranislarini diizen-
leyebilmeleri i¢in yapilandirilmis desteklere
ihtiyaglar1 vardir. Davranisin hangi kosullarda
ortaya ¢iktigini anlamaya yonelik degerlendir-
meler, etkili miidahalelerin temelini olusturur.

Kendini diizenleme becerilerinin desteklen-
mesi, gocugun kendi davranislarinin farkina
varmasini ve sorumluluk almasini saglar. Bu
beceriler, uzun vadede akademik ve sosyal
uyumu giiglendirir.

Kurumsal Egitimciler i¢in
Genel Degerlendirme

DEHB olan ¢ocuklarin egitimi; bireysel farkli-
liklar1 gozeten, esnek ve biitiinciil bir yaklagim
gerektirir. Kurumsal egitmenlerin, bu ¢ocukla-
rin giiglii yonlerini destekleyen ve zorluklarini
telafi eden uygulamalar gelistirmesi, egitim
siirecinin bagarisini dogrudan etkiler. m SO
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MOOC VE ERISIM ADALETI:
YENI TASARIM YAKLASIMLARI

Cem KARAHANOGLU
Grafik Tasarimcisi, Kurumsal EGitmen
cem karahanoglu@kliksoft.net

21. ylizyilda egitimde dijitallesme, 6g-
renme siireglerini doniistiirmiis, bilgiye
erisimi daha genis niifuslara agarak

“egitim esitligi” tartismalarini yeniden
glindeme tagimistir.

Bu dontisiimiin 6nemli araglarindan
biri, Massive Open Online Courses
(MOOC) Tiirkgesiyle Kitlesel Agik
Cevrimi¢i Dersler modelidir.

MOOClar, internet tizerinden biiyiik
olgekli katilimlar icin tasarlanmis gev-
rimigi kurslardir ve genellikle herhangi
bir 6n kosul aranmaksizin herkese
licretsiz agilir.

MOOClar egitimde firsat esitligi ve 6g-
renim erisimini genigletme potansiyeli
ile karsimiza ¢ikarken, pratikte esitsiz-
lik, dijjital ugurum ve altyap: sinirlama-
lar1 gibi zorluklarla da ytlizlesmektedir.

Bu makalede, MOOCs’un kiiresel tasa-
rimi, erisim adaleti baglami, diistik bant
genisligi/mobil stratejileri ve yenilikgi
¢oziim yaklasimlari ele alinacaktir.

MOOC Modelinin Temelleri
ve Kiiresel Genisleme

MOOClar ilk kez 2008de ortaya
¢ikmis, 2012 yilindan itibaren 6zellikle
Coursera, edX ve Udacity gibi plat-
formlarla kiiresel bir fenomen haline
gelmistir. Bu modelin ana 6zellikleri
sunlardir:

o Aciklik ve erisilebilirlik: Herkesin
cevrimigi olarak katilabilecegi ders
igerikleri olusturma hedefi, gelenek-
sel yliksekogretim engellerini azalt-
may1 amaglar.

o Yiiksek katilimci sayisi: Platform-
lar, ayn1 anda binlerce hatta milyon-
larca katilimcrya ulagabilmektedir.

« Esneklik: Ogrenciler istedikleri
zaman ders materyallerine ulagabilir
ve kendi hizlarinda 6grenebilirler.

Tiirkiyede de MOOC benzeri uygula-
malar 2010’lardan itibaren yayginlas-
mugtir. Ornegin 2013 yilinda “E-Uni-
versite” gibi platformlar uluslararasi
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akreditasyonla dersler sunmaya baslamuis,
Anadolu MOOC:s, Turkcell Akademi gibi
farkli MOOC girisimleri ortaya ¢ikmustir.

Egitimde Erisim Adaleti

Erisim adaleti, egitim firsatlarinin tiim bireyle-
re esit 6l¢lide ulagilabilir olmasi anlamina gelir.
Bu kavram, yalnizca fiziksel veya cografi erisi-
mi degil; ayn1 zamanda dil, teknoloji ve sos-
yo-ekonomik durum gibi engelleri de kapsar
(MOOCS’ role in promoting educational equity).

MOOC’larin Erisim Esitligi
Potansiyeli

Bir¢ok aragtirma, MOOCs'un egitimde firsat
esitligini artirma potansiyeline dikkat ¢eker.
UNESCO raporlari, MOOCs'un 6zellikle ge-
lismekte olan iilkelerde yiiksek 6grenime genis
erisim saglayabilecegini belirtir. Ayrica MOO-
Cs, Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedeflerinden
(SDG) 4. hedef olan “Kapsayic: ve esitlikgi kaliteli
egitim saglanmasi” ile iliskilendirilmektedir.

Bu potansiyelin temel dayanagi, MOOCsun
licretsiz olmasi, herhangi bir cografi konum-
dan erisilebilmesi ve kurs iceriginin ¢esitlili-
gidir. MOOC:s, geleneksel egitim engellerini
yikarak bilgi kaynaklarina erisimde teori diize-
yinde kiiresel esitlik sunmay1 vaat etmektedir.

Esitsizlikler ve Dijital Ugurum

Buna karsin, pratikte MOOCs'un erigim
esitligine katkis1 karmagik bir tablodur. Cesitli
arastirmalar, MOOCsun yiiksek—~6grenimde
esitlik saglama gabalarinin ¢ogu zaman daha
egitimli ve dijital kaynaklara kolay erisimi olan
bireyler lehine sonug verdigini gostermistir
(Do MOOC:s contribute to student equity?).
Disiik gelirli, kirsal alanlarda yasayan ya da
diistik egitim diizeyine sahip bireylerin MOO-
Cs’a erisimde zorluk ¢ektigi saptanmuigtir.

Bu esitsizliklerin altinda yatan temel nedenler
sunlardir:
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- Dijital erigsim farkliliklari: Internet baglan-
tis1 ve teknolojiye erisim, sosyo-ekonomik
diizeyle dogrudan iliskilidir.

« Dil engelleri: Birgok MOOC igerigi yalniz-
ca Ingilizce sunulmaktadir, bu da uluslarara-
st kullanicilar i¢in erisim engeli olusturur.

« Dijital okuryazarlik eksikligi: Cevrimici
6grenme stratejilerini etkin kullanabilme
becerisi, 6grenme basarisini etkiler.

MOOC Tasariminda Erisim
Adaleti icin Stratejiler

MOOC tasariminda erisim adaletini saglamak
icin pedagojik ve teknik stratejiler gelistirmek
gerekmektedir. Asagida bu stratejilerin bazi
temel unsurlar1 agiklanmaktadir.

1. Dil ve Kiiltiirel Baglam

Erisilebilirligi artirmak i¢cin MOOC igerik-
leri ¢ok dil segenegi sunmalidir. Bu, yalnizca
Ingilizce degil; yerel dillere ve altyazilara yer
verme ile miimkiin olur. UNESCO da MOO-
Cs tasariminda c¢ok dilli igeriklerin 6nemini
vurgulamaktadir.

2. Pedagojik Cesitlilik

MOOC’lardaki 6gretim yaklasimi yalnizca
video derslerden ibaret olmamalidir. Tartisma
forumlari, es-es 6grenme gruplari, etkilesim-

li quizler, projeler ve 6gretmen destegi gibi
pedagojik ¢esitlilik, 6grencilerin 6grenmeye
aktif katilimini artirabilir. Ayrica destekleyici
ogretim kaynaklari, tamamlamay1 kolaylastirir
ve 6grenimde kaliciligi artirir (Realizing equity
and inclusion goals in design).

3. Teknolojik Tasarim Se¢enekleri

MOOC platformlars, diigiik bant genisligi,
mobil erisim ve alternatif erisim modellerini
desteklemelidir. Bu baglamda, klasik video
agirlikli igerik yerine daha hafif veri gerekti-
ren formatlar kullanilmali ve mobil optimize
icerikler gelistirilmelidir.



Dusiik Bant Genisligi

Bir¢ok kullanici igin yiiksek hizli internet
baglantisi sinirli veya pahalidir. Bu durumda
diisitk bant genisligi stratejileri, MOOC’larin
daha genis kitlelere ulagsmasi i¢in kritik 6nem-
dedir. Ozellikle gelismekte olan iilkelerde mo-
bil internet erisimi, sabit genis bant erisimine
oranla daha yaygindir.

Mobil-Odakli MOOC Tasarimi

Mobil cihazlar tizerinden 6grenim, kiiresel
olgekte genis bir kullanici kitlesinin egitime
erigsmesini kolaylastirir. Mobil optimize tasari-
min avantajlar1 sunlardir:

« Uygulama tabanh erisim: Mobil uygu-
lamalar, gevrimdisi igerik indirmeye ve
yeniden oynatmaya izin vererek baglanti
sinirliliklarini azaltabilir.

 Adaptif (Uyarlanabilir) icerik: Ekran
boyutuna ve baglant: hizina gore icerik ¢6-
ziiniirliglint otomatik ayarlayan sistemler,
daha diisiik veri kullanimi saglar.

Ses Temelli ve Alternatif MOOC
Modelleri

Gelismekte olan bolgelerde VOIP (Voice over
Internet Protocol) ve IVR (Interactive Voice
Response) tabanli sistemler araciligiyla ses
temelli MOOC modelleri gelistirilmis ve pilot
projelerde uygulanmistir. Bu modellerde egitim
icerigi yalnizca ses araciligiyla erisilebilir, SMS
veya basit telefon baglantisi iizerinden 6grenme
imkani saglanir; boylelikle akilli telefon veya ge-
nis bant erigimi olmayan bireyler icin kapsayici
bir 6grenim imkani ortaya ¢ikarilmustir.

Bu tiir diisiik bant genisligi destekli MOOC
tasarimlari, internet erisimi kisitli bolgelerde
ogrenme firsatina erisimi dramatik bicimde
artirabilir. [leriki yillardaki aragtirmalar, bu
tasarimlarin 6grenciler arasinda yiiksek dii-
zeyde katilim ve 6grenme ¢iktis1 sagladigini
gostermektedir.

Tiirkiye Ornekleri ve Uygulamalar

Tiirkiyede MOOClara yonelik girisimler
2010’lu yillarin bagindan itibaren gelisim goster-
mistir. Ornegin “E-Universite” gibi uluslararas
akreditasyonlu bagvurular, Anadolu MOOCs ve
Turkeell Akademi gibi platformlar yerel 6lgekte
icerikler sunmaktadur. Tiirkiyede dijital egitim
ekosistemindeki bu gesitlilik, farkli 6grenci ihti-
yaglarina yanit verme potansiyeli tagimaktadr.

Ancak Tiirkiyede MOOCsun daha kapsayici hale
gelmesinde karsilagilan bazi giigliikler vardir:

« Yerel dil ve icerik eksiklikleri: Cogu
MOOC vyerel dillere ¢evrilmemis olup, Ingi-
lizce igerikler daha yaygindir.

« Erisim ve dijital altyapi: Kirsal bolgeler-
de internet hiz1 ve baglanti kalitesi zaman
zaman sinirl olabilmektedir.

Bu nedenle, Tiirkiye baglaminda MOOC tasa-
riminda yerellestirme stratejileri ve diisiik veri
odakli ¢6ztimler 6nemli hale gelmektedir.

SONUC

1. MOOC tasarimlarinda ¢ok dillilik ve yerel
icerikler 6ncelikli olmalidir.

» Mobil ve diisiik veri titkketen formatlar yay-
ginlastirilmalidir.

« MOOC:s platformlari, 6grenen destek me-
kanizmalarini giiglendirmelidir.

o Kiiresel is birligi ile erisim adaletini artira-
cak politikalar gelistirilmelidir. m CK

KAYNAKCA

1. Massive Open Online Course (MOOC) - En.wiki-
pedia.org (Erisim: Wikipedia), 2026.

2. Kitlesel Agik Cevrimici Ders — Tr.wikipedia.org,
2026.

3. MOOCs’ Role in Promoting Educational Equity and
SDG 4 - ResearchGate, 2024.

4. Making Sense of MOOCs: A Guide for Policy Ma-
kers in Developing Countries - UNESCO raporu.

5. MOOC Ortamlar: Tiirkiyede — PDF kaynak.

6. Realizing Equity and Inclusion Goals in the Design
- Egitim teknolojisi dersleri baglami.

27



MAKALE

28

COCUKLARIN

MODERN EGLENCESI

ROBOTIK

Biisra SAHIN
Ogretim Tasarimcisi
busra.sahin@kliksoft.net

Ortaokul Diizeyinde Robotik
Dersleri ve Ogrenciler

Uzerindeki Etkileri
Dijitallesmenin hiz kazandig1 ¢agi-
mizda ¢ocuklarin eglence anlayis1 da
koklii bir doniisiim gecirmektedir.
Geleneksel oyunlar yerini giderek tek-
noloji temelli etkinliklere birakirken,
robotik uygulamalar bu doniisiimiin
en dikkat cekici 6rneklerinden biri
olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Tiirkiyede 6zellikle ortaokul diizeyinde
miifredata dahil edilen robotik dersleri,
yalnizca teknik beceriler kazandirmak-
la kalmamakta; problem ¢6zme, yara-
tic1 diisiinme, is birligi ve algoritmik
diisiinme gibi 21. yiizy1l becerilerinin
gelisimine de katki saglamaktadir.

Bu makalede, robotik derslerinin or-
taokul 6grencileri tizerindeki bilissel,
duyussal ve sosyal etkileri; STEM ve
STEAM yaklasimi ¢ergevesinde ele
alinmakta, Tiirkiyedeki 6rnek uygula-
malar incelenmekte ve 6grencilere ile
egitimcilere yonelik 6neriler sunul-
maktadir.

1. Eglenceden
Ogrenmeye ROBOTIK

Giintimiiz ¢ocuklari, 6nceki kusaklar-
dan farkli olarak teknolojinin mer-
kezde oldugu bir diinyada biiyiimek-
tedir. Dijital oyunlar, akill cihazlar,
etkilesimli uygulamalar ve ¢evrim

i¢i platformlar, ¢ocuklarin giindelik
yasamlarinin dogal bir parcasi hali-
ne gelmistir. Bu durum, ¢ocuklarin
eglenme bigimlerini doniistiiriirken
egitim anlayisini da yeniden diisiin-
meyi zorunlu kilmaktadir. Artik soru,
“Gocuklar teknolojiyle vakit gegiriyor
mu?” degil; “Bu teknoloji, 6grenmeyi
nasil destekleyebilir?” sorusu etrafin-
da sekillenmektedir (MEB, 2023).

Egitim alaninda yapilan giincel
caligmalar, ¢ocuklarin ilgisini ¢eken
dijital unsurlarin pedagojik amaglarla
yapilandirildiginda 6grenme siirecini
giliclendirdigini ortaya koymaktadir.
Ozellikle ortaokul ¢agindaki 6grenci-
ler i¢cin 6grenmenin soyut anlatimlar-
dan ¢ok, deneyim, kesif ve etkilesim
yoluyla gerceklestigi bilinmektedir
(Giilbahar, 2018).






MAKALE

Bu noktada robotik, eglence ile 6grenme ara-
sindaki sinirlari bulaniklastiran giiglii bir arag¢
olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Robotik uygulamalar, 6grencilerin yalnizca
izleyici ya da tiiketici oldugu pasif bir teknoloji
kullanimini degil; aktif, {iretken ve sorgulayici
bir 6grenme siirecini tesvik etmektedir. Bir
robotu tasarlamak, kodlamak ve calisir héle
getirmek; 6grencinin deneme-yanilma yapma-
sin1, hatalarindan 6grenmesini ve ¢6ziim yol-
lar1 gelistirmesini gerektirmektedir. Bu siireg,
ogrenmeyi soyut bilgi aktarimindan ¢ikararak
somut ve anlamli bir deneyime doniistiirmek-
tedir (Demirer ¢ Sak, 2016).

Tiirkiyede son yillarda egitim politikalarinda
gozlenen dijital doniistim vurgusu, robotik ve
kodlama egitimlerinin 6nemini artirmistir.
Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan giincellenen
ogretim programlari, teknoloji okuryazarligini
yalnizca arag kullanimiyla sinirli gormemekte;
ogrencilerin teknolojiyi anlayan, yonlendiren
ve Ureten bireyler Tiirkiyede son yillarda egitim
politikalarinda gozlenen dijital doniistim vur-
gusu, robotik ve kodlama egitimlerinin 6nemi-
ni artirmustir. Milli Egitim Bakanlig: tarafindan
giincellenen 6gretim programlari, teknoloji
okuryazarligini yalnizca arag¢ kullanimiyla
siirl gormemekte; 6grencilerin teknolojiyi
anlayan, yonlendiren ve iireten bireyler olmala-
rin1 hedeflemektedir (MEB, 2018). Bu yaklagim
dogrultusunda robotik dersleri, ortaokul diize-
yinde hem ders ici hem de ders dis1 etkinlikler
kapsaminda yayginlasmaya baglamistir.

Robotik derslerinin dikkat ¢eken bir diger
yonii, 6grenmeyi eglenceli hale getirme po-
tansiyelidir. Ogrenciler i¢in robotik etkinlikler
¢ogu zaman bir ders degil, bir oyun ya da mey-
dan okuma olarak algilanmaktadir. Ancak bu
oyunlastirilmis yaps, yiizeysel bir eglenceden
ibaret degildir. Aksine, problem ¢6zme, algorit-
mik diisiinme, yaraticilik ve is birligi gibi temel
beceriler bu siirecte dogal olarak gelismektedir
(Kara & Yesilyurt, 2021). Boylece eglence, 6g-
renmenin dniinde bir engel olmaktan ¢ikarak
6grenmenin tagiyicist haline gelmektedir.
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Ortaokul dénemi, 6grencilerin ilgi alanlarinin
sekillendigi ve gelecekteki akademik yonelim-
lerine dair ilk ipuglarinin ortaya ¢iktig: kritik
bir evredir. Robotik dersleri, bu dénemde
ogrencilerin fen, matematik, miihendislik ve
teknoloji alanlarina karsi olumlu tutum gelis-
tirmelerine katki saglamaktadir (Akgiindiiz,
2017). Ayni zamanda, hata yapmanin dogal
oldugu ve siirecin son iiriinden daha degerli
goriildiigi bir 6grenme kiiltiirti olusturarak
ogrencilerin dzgiivenlerini desteklemektedir
(Yildiz & Seferoglu, 2019).

Bu baglamda robotik, ¢ocuklarin modern
eglence anlayigini egitimsel bir avantaja do-
nistiiren yenilik¢i bir yaklasim olarak deger-
lendirilebilir. Eglenceden 6grenmeye uzanan
bu doniisiim, yalnizca teknolojik bir degisimi
degil; ayn1 zamanda pedagojik bir paradigma
degisimini de temsil etmektedir. Bu makale,
s6z konusu doniisiimii ortaokul diizeyinde
robotik dersleri 6zelinde ele alarak, Tiirkiyede-
ki uygulamalar ve 6grenci tizerindeki etkiler
tizerinden kapsamli bir degerlendirme sunma-
y1 amaglamaktadir.

2. Robotik Nedir? Egitim
Baglaminda Robotik Kavrami

Robotik, genel anlamiyla sensorler, yazilim ve
mekanik bilesenler kullanilarak ¢alisan sistem-
lerin tasarimi ve kontrolii ile ilgilenen disiplin-
lerarasi bir alandir. Egitim baglaminda robotik
ise 6grencilerin yas ve gelisim diizeylerine uy-
gun olarak tasarlanmis robot kitleri ve yazilim
ortamlari araciligryla 6grenme siirecine aktif
katilimini hedefler (Demirer & Sak, 2016).

Ortaokul diizeyinde robotik dersleri, teknik
derinlikten ziyade:

o Temel algoritmik diistinme

o Sebep-sonug iliskisi kurma

o Deneme-yanilma yoluyla 6grenme

o Grup caligmasi ve is birligi
gibi becerilere odaklanmaktadir (Cetin, 2019).



3. Ortaokul Diizeyinde Robotik
Derslerinin Yayginlasmasi (Tiirkiye)

Tiirkiyede robotik derslerinin yayginlagmast,
ozellikle 2010 sonras1 déonemde hiz kazanmustir.
Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan giincellenen
Bilisim Teknolojileri ve Yazilim Dersi Ogretim
Programrnda kodlama ve robotik uygulamalara
acikea yer verilmistir (MEB, 2018). Ayrica:

« Bilim ve Sanat Merkezleri (BILSEM)

« TUBITAK destekli projeler (4006, 4007)

« Belediyeler ve halk egitim merkezleri
araciligryla ortaokul 6grencilerine yonelik robo-
tik atolyeleri yayginlagmistir (TUBITAK, 2021).

Bu uygulamalar, robotik egitimin yalnizca segkin
okullarla sinirli kalmamast agisindan énemlidir.

4. Robotik Derslerinin
Ogrenciler Uzerindeki Etkileri

Robotik dersleri, ortaokul 6grencilerinin yal-
nizca teknolojiye iligskin bilgi ve becerilerini
degil; bilissel, duyugsal ve sosyal gelisimlerini
de ¢ok boyutlu bi¢imde etkilemektedir. Bu
dersler, geleneksel 6gretim yontemlerinden
farkli olarak 6grenciyi merkeze alan, aktif
katilimi tesvik eden ve 6grenme siirecini de-
neyim temelli héle getiren bir yapiya sahiptir.
Tiirkiyede yapilan gesitli aragtirmalar, robotik
uygulamalarinin 6grencilerin 6grenme siireg-
lerinde anlamli ve kalici etkiler olusturdugu-
nu ortaya koymaktadir (Demirer & Sak, 2016;
Cetin, 2019).
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4.1. Biligsel Etkiler: Diigsiinme
Becerilerinin Geligimi

Robotik derslerinin 6grenciler tizerindeki en
belirgin etkilerinden biri, bilissel beceriler ala-
ninda gozlemlenmektedir. Ortaokul diizeyin-
deki robotik etkinlikler, 6grencilerin problem
¢6zme, mantiksal akil yiiriitme ve algoritmik
distinme becerilerini gelistirmektedir. Bir
robotun istenilen goérevi yerine getirmemesi
durumunda 6grenciler, sorunun kaynagini
analiz etmekte, farkli ¢6ziim yollar1 denemekte
ve sonuglar1 degerlendirmektedir. Bu siireg,
ogrencilerin st diizey diisiinme becerilerini
aktif bicimde kullanmalarini gerektirmektedir
(Korkmaz, 2020).

Robotik ¢aligmalar1 ayni zamanda égrencilerin
neden-sonug iligkisi kurma becerilerini giic-
lendirmektedir. Kod bloklar1 arasindaki bag-
lantilar1 anlamak, sensor verilerine gore karar
mekanizmalari olusturmak ve bu kararlarin
¢iktilar1 Gizerindeki etkilerini gozlemlemek,
6grencilerin analitik diisiinme kapasitelerini
artirmaktadir (Cetin, 2019). Tirkiyede yapilan
aragtirmalar, robotik kodlama egitimi alan
ogrencilerin biligsel esnekliklerinin ve dikkat
stirelerinin olumlu yonde gelistigini goster-
mektedir (Yildiz & Seferoglu, 2019).

4.2, Duyussal Etkiler: Motivasyon,
Ozgiiven ve Tutum

Robotik dersleri, 6grencilerin 6grenmeye
yonelik tutumlari iizerinde de 6nemli bir etkiye
sahiptir. Ortaokul ¢agindaki 6grenciler icin
ogrenme siirecinin eglenceli ve anlamli olmast,
motivasyonun siirekliligi agisindan kritik bir
rol oynamaktadir. Robotik etkinlikler, 6g-
rencilerin derse aktif katilim gostermelerini
saglamakta ve 6grenme siirecini bir zorunlu-
luk olmaktan ¢ikararak goniillii bir etkinlige
dontstirmektedir (Giilbahar, 2018).

Basarili bir robot tasarlamak ya da ¢alisan bir
kod yazmak, 6grencilerde basarma duygusunu
pekistirmekte ve akademik 6zgiivenlerini artir-
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maktadir. Ozellikle akademik basar1 acisindan
kendini yetersiz hisseden dgrencilerin robotik
derslerinde daha goriiniir ve aktif hale geldik-
leri gozlemlenmektedir (Demirer & Sak, 2016).
Bu durum, robotik derslerinin kapsayici bir
6grenme ortami sundugunu gostermektedir.

Ayrica robotik dersleri, 6grencilerin fen ve
matematik gibi derslere yonelik tutumlarin
da olumlu yonde etkilemektedir. Soyut kav-
ramlarin somut uygulamalarla desteklenmesi,
bu derslere kars1 olusan dnyargilarin azalma-
sina katki saglamaktadir (Akgiindiiz, 2017).

4.3. Sosyal Etkiler: is Birligi ve
iletisim Becerileri

Robotik etkinlikler ¢ogunlukla grup ¢alismast
temelli olarak yiiriitilmektedir. Ogrenciler, be-
lirlenen bir problemi ¢6zmek i¢in gorev paylasi-
mi yapmakta, fikir aligverisinde bulunmakta ve
ortak kararlar almaktadir. Bu siireg, 6grencilerin
iletisim becerilerini ve takim ¢alismasina yatkin-
liklarini gelistirmektedir (Giilbahar, 2018).

Grup i¢inde yasanan anlagsmazliklar, 6gren-
cilerin uzlagma ve empati kurma becerilerini
de desteklemektedir. Robotik dersleri, 6gren-
cilerin yalnizca bireysel basariya degil, ortak
hedeflere ulasmaya odaklanmalarini tegvik
etmektedir. Tiirkiyede yiiriitiilen okul temelli
robotik projeler, 6grencilerin sosyal sorumlu-
luk bilincinin ve aidiyet duygusunun giiglendi-
gini ortaya koymaktadir (TUBITAK, 2021).

4.4, Akademik ve Kariyer
Farkindaligina Etkileri

Robotik dersleri, 6grencilerin gelecekteki
akademik ve mesleki yonelimleri tizerinde de
etkili olmaktadir. Ortaokul doneminde robotik
ile tanisan 6grenciler, mithendislik, yazilim,
teknoloji ve tasarim gibi alanlara karg1 erken
yasta farkindalik kazanmaktadir (Akgiindiiz,
2017). Bu durum, 6grencilerin lise ve iiniversi-
te tercihlerinde daha bilingli kararlar almalar1-
na katki sunmaktadir.



Tiirkiyede TUBITAK destekli robotik projelere
katilan 6grencilerin, bilim ve teknoloji temali
yarigmalara daha istekli katildiklar1 ve bu alan-
larda kendilerini ifade etme konusunda daha
cesur olduklar1 gorillmektedir (TUBITAK,
2021). Bu baglamda robotik dersleri, yalnizca
kisa vadeli 6grenme kazanimlar1 degil, uzun
vadeli kariyer farkindalig1 a¢isindan da 6nemli
bir rol tistlenmektedir.

4.5, Elestirel Bir Bakis: Sinirlar ve
Dikkat Edilmesi Gereken Noktalar

Her ne kadar robotik derslerinin 6grenciler
tizerindeki etkileri genel olarak olumlu olsa da,
bu uygulamalarin pedagojik agidan dogru yapi-
landirilmasi bityitk 6nem tasimaktadir. Robotik
derslerinin yalnizca yarisma odakli ya da teknik
beceriye indirgenmis bicimde sunulmasi, 6gren-
me siirecinin yiizeysellesmesine neden olabil-
mektedir (Bozkurt, 2020). Bu nedenle derslerin
yas diizeyine uygun, siire¢ odakli ve kapsayici
bir anlayisla planlanmasi gerekmektedir.

Sonug olarak robotik dersleri, ortaokul 6grenci-
lerinin bilissel, duyussal ve sosyal gelisimlerini
biitiinciil bigimde destekleyen etkili bir 6grenme
ortam1 sunmaktadir. Tiirkiyede ytiriitiilen galis-
malar, robotik egitimin dogru pedagojik yakla-
simlarla uygulandiginda 6grencilerin 6grenme
motivasyonunu artirdigini ve egitim siireglerine
anlaml katkilar sagladigini gostermektedir.

5.STEM ve STEAM Yaklasimi
Baglaminda ROBOTIK

STEM yaklasimi; Fen (Science), Teknolo-

ji (Technology), Mithendislik (Engineering)

ve Matematik (Mathematics) disiplinlerinin
birbirinden kopuk bi¢imde degil, biitiinciil

ve iliskisel bir yap1 i¢inde ele alinmasini esas
almaktadir. Bu yaklagim, 6grencilerin gercek
yasam problemlerine disiplinlerarasi bakis
acistyla ¢oziim tiretmelerini hedeflemektedir.
Tiirkiyede son yillarda egitim politikalarinda
STEM odakli uygulamalara artan ilgi, 6zellikle

robotik egitimlerinin bu yaklasimin dogal bir
bileseni olarak goriilmesini saglamistir (Akgiin-
diiz, 2017).

Robotik dersleri, STEM yaklagiminin sinif
ortaminda somutlagmasini saglayan giiglii bir
ogrenme alanidir. Ortaokul diizeyinde yiiriitii-
len robotik etkinliklerde dgrenciler; bir robo-
tun hareket etmesi i¢in gerekli fiziksel ilkeleri
(fen), sensor ve yazilim kullanimini (teknoloji),
tasarim ve montaj siire¢lerini (mithendislik) ve
6lgme, oran, hiz gibi kavramlar1 (matematik) es
zamanli olarak deneyimlemektedir. Bu biitiin-
ciil yapi, 6grencilerin 6grendikleri bilgilerin
giinliik yasamla iligkisini kurmalarini kolaylas-
tirmaktadir (Cetin, 2019).

STEM yaklasiminin temel 6zelliklerinden biri,
6grenme siirecinin iirtin odakli degil siire¢
odakli olmasidir. Robotik derslerinde 6grenci-
lerden mitkemmel ¢aligan bir iiriin ortaya koy-
malar1 beklenmemekte; aksine deneme, hata
yapma, yeniden tasarlama ve iyilestirme siireg-
leri 6grenmenin merkezine yerlestirilmektedir.
Bu durum, 6grencilerin elestirel diisiinme

ve problem ¢6zme becerilerini gelistirmekte,
6grenmeye karsi olumlu tutum kazanmalarini
desteklemektedir (Giilbahar, 2018).

STEAM yaklasimi ise STEMe sanat1 (Art)
ekleyerek 6grenme siirecine estetik, yaraticilik
ve duygusal boyut kazandirmay1 amaglamakta-
dir. Ozellikle ortaokul ¢agindaki 6grenciler igin
yalnizca teknik yeterlilikler degil; hayal giici,
tasarim diisiincesi ve 6zgiinliik de bityiik 6nem
tagimaktadir. Robotik etkinliklerin hikaye
temelli gorevler, gorsel tasarim ¢alismalar ve
yaratict sunumlarla desteklenmesi, STEAM
yaklagiminin sinif igindeki yansimalari arasin-
da yer almaktadir (Bozkurt, 2020).

Tiirkiyede uygulanan robotik projelerde
STEAM vyaklagiminin izlerine giderek daha

sik rastlanmaktadir. Ogrencilerin bir robotu
yalnizca islevsel degil, ayni zamanda estetik
agidan da tasarlamalari; robotlara karakter, go-
rev ve hikéye yiiklemeleri bu yaklagimin somut
ornekleri olarak degerlendirilebilir.
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Ornegin cevre kirliligi, engelli bireylerin yagsa-
mint1 kolaylastirma ya da afet durumlari gibi
temalar etrafinda kurgulanan robotik projeler,
ogrencilerin toplumsal duyarlilik gelistirmele-
rine de katki sunmaktadir (TUBITAK, 2021).

STEM ve STEAM yaklagimlarinin robotik
dersleriyle biitiinlesmesi, 6grencilerin akade-
mik bilgiyi soyut bir icerik olarak degil, anlaml
ve kullanilabilir bir arag olarak gormelerini
saglamaktadir. Bu biitiinlesik yapi, 6grencilerin
yalnizca “nasil yapilir” sorusuna degil, “neden
yapilir” ve “bagka nasil yapilabilir” sorularina
da yanit aramalarini tesvik etmektedir (Kork-
maz, 2020). Béylece 6grenme, ezbere dayali bir
siire¢ olmaktan ¢ikarak sorgulayici ve tiretken
bir deneyime doniigmektedir.

Sonug olarak robotik dersleri, STEM ve STE-
AM yaklasimlarinin ortaokul diizeyinde etkili
bicimde uygulanabildigi 6nemli bir 6grenme
ortam1 sunmaktadir. Tlirkiyede bu alanda
yiriitiilen ¢aligmalar, robotik egitimin disiplin-
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lerarasi diistinme becerilerini destekledigini ve
ogrencilerin hem akademik hem de kisisel ge-
lisimlerine katki sagladigini gostermektedir. Bu
baglamda robotik, STEM ve STEAM anlayisi-
nin egitim sistemine entegrasyonunda stratejik
bir ara¢ olarak degerlendirilebilir.

6. Oyun Temelli Ogrenme ve
ROBOTIK

Ovyun temelli 6grenme, d6grencilerin 6grenme
stirecine goniillii ve istekli katilimini saglar.
Robotik dersleri, yarigmalar, gorev kartlar1 ve
senaryo tabanli etkinliklerle oyunlastirilabil-
mektedir (Kara & Yesilyurt, 2021).

Tiirkiyede diizenlenen:

» Robot yarigmalari

« Kodlama senlikleri

o Okul ici robotik turnuvalari
ogrencilerin 6grenmeyi eglenceli bir deneyim
olarak algilamalarina katki sunmaktadir.



7. Ogrenciler icin Robotik Dersi
Almanin 10 Nedeni

1. Problem ¢6zme becerilerini gelistirir
(Cetin, 2019).

2. Algoritmik diistinme kazandirir
(Korkmaz, 2020).

3. Ozgiiveni artirir
(Yildiz & Seferoglu, 2019).

4. Takim caligmasini 6gretir

(Giilbahar, 2018).

5. STEM alanlarina ilgiyi artirir
(Akgiindiiz, 2017).

6. Yaraticilig destekler
(Bozkurt, 2020).

7. Teknolojiyi titketen degil iireten birey
olmayi saglar (MEB, 2023).

8. Akademik basariy1 dolayli olarak destekler
(Demirer & Sak, 2016).

9. Kariyer farkindalig1 olusturur
(TUBITAK, 2021).

10. Eglenerek 6grenme imkéni sunar
(Kara & Yesilyurt, 2021).

8. Egitimcilere Yonelik Oneriler

8.1. Ogretmenler icin
« Robotik derslerinde teknik detaydan ¢ok
siirece odaklanilmalidir (MEB, 2018).

« Hata yapmaya izin veren dgrenme ortamla-
r1 olusturulmalidir (Giilbahar, 2018).

 Opyunlastirma unsurlar1 derslere entegre
edilmelidir (Kara & Yesilyurt, 2021).

8.2. Okul Yoneticileri icin
 Robotik atolyeleri desteklenmelidir
(MEB, 2022).

o Ogretmenlerin hizmet ici egitimlere katili-
mi tegvik edilmelidir (Akgiindiiz, 2017).

o Yerel kurumlarla is birlikleri kurulmalidir
(TUBITAK, 2021).

SONUC

Robotik dersleri, ortaokul diizeyinde 6gren-
cilerin yalnizca teknolojik becerilerini degil,
ayn1 zamanda diisiinme, is birligi ve yaratici-
lik gibi temel yasam becerilerini de gelistir-
mektedir. Tiirkiyede giderek yayginlasan bu
uygulamalar, STEM ve STEAM yaklasimiyla
biitiinlestiginde ¢ocuklarin modern eglence-
sini anlamli bir 6grenme deneyimine déniis-
tiirmektedir. Bu baglamda robotik, gelecegin
egitim anlayisinin 6nemli bir bileseni olarak
degerlendirilmelidir. m B$
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ERKEN COCUKLUKTA OZEL
EGITiMiN TANIMI VE TEMEL
KAVRAMSAL GERGEVESI

Seda OZKAS
Ogretim Tasarimcisi
seda.ozkas@kliksoft.net

Erken gocuklukta 6zel egitim, hem 6zel
egitim alaninin tarihsel birikiminden
hem de erken ¢ocukluk egitiminin
Ogretimsel yaklasimlarindan beslenen,
kendine 6zgii amaglar1 ve uygulama
alanlar1 olan bagimsiz bir uzmanlik
alanidir. Bu alan, yalnizca destek sun-
may1 amaglayan bir hizmet modeli de-
gil; gelisimsel risklerin erken déonemde
ele alindig1, ¢ocuk ve aileyi merkeze
alan planl bir miidahale siirecidir.

Erken gocuklukta ozel egitim, gelisim-
sel alanlarda destek gereksinimi olan
ya da bu agidan risk altinda bulunan
¢ocuklarin saglikli gelisimini destekle-
meyi, ailelerin gereksinimlerini dikkate
almay1 ve gocugun iginde bulundugu
cevresel kosullari iyilestirmeyi hedefler.
Bu yoniiyle alan, kendine 6zgii bilgi
birikimi, uygulamalari, degerlendir-
me yontemleri ve etik ilkeleri olan
bagimsiz bir disiplin olarak degerlen-
dirilmektedir. Kurumsal egitim ortam-
larinda erken ¢ocuklukta 6zel egitim;
gocugu, aileyi ve egitim ¢evresini
birlikte degerlendiren ¢ok boyutlu bir
hizmet anlayisini gerekli kilar.

Erken Cocuklukta Ozel
Egitimin Temel Amaclari ve
Egitimsel Katkilan

Erken ¢ocukluk doneminde sunulan
0zel egitim hizmetlerinin temelinde,
erken yasta yapilan miidahalelerin
¢ocugun gelisimsel seyrini anlamh
bigimde etkileyebilecegi gercegi yer
almaktadir. Bu donemde saglanan
destekler, cocugun 6grenme kapasi-
tesini artirmakta ve ilerleyen yillarda
ortaya ¢ikabilecek ikincil sorunlarin
onlenmesine katki sunmaktadir.

Erken ¢ocuklukta 6zel egitimin temel
amaclari su sekilde 6zetlenebilir:

+ Gelisimsel gecikmelerin etkilerini
azaltmak,

« Cocugun gevresiyle etkilesim kur-
ma becerilerini giiclendirmek,

o Ogrenme firsatlarini artirarak geli-
simsel kazanimlar1 desteklemek,

o Ailelerin egitim siirecine etkin
katilimini saglamak.
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Aragtirma temelli uygulamalar, erken ¢ocukluk-
ta 0zel egitim hizmetlerinin; cocugun bilissel,
dilsel, sosyal ve duygusal gelisim alanlarinda
olumlu etkiler yarattigini ve 6grenilmesi geci-
kecek ya da hi¢ kazanilamayacak becerilerin
edinilme olasiligini artirdigini gostermektedir.

Erken Cocuklukta Ozel Egitimin
Dayandigi Temel ilkeler

Erken ¢ocuklukta 6zel egitimi gerekli ve an-
laml: kilan bazi temel dayanaklar bulunmak-
tadir. Kurumsal egitim hizmetlerinin plan-
lanmasinda bu dayanaklarin dikkate alinmasi
onemlidir:

o Erken ¢ocukluk doneminin gelisim agisin-
dan kritik bir zaman dilimi olmasi,

o Gelisimsel destek gereksinimi bulunan ya da
gelisimsel risk tasiyan durumlarin erken do-
nemde daha etkili bigimde ele alinabilmesi,

o Cevresel faktorlerin ve erken deneyimlerin
gelisim tizerindeki belirleyici rold,

o Erken miidahale programlarinin uzun va-
deli olumlu sonuglari,

o Ailelerin bilgilendirme ve destek gereksi-
nimleri.

Bu ilkeler dogrultusunda erken ¢ocuklukta 6zel
egitim; Onleyici, destekleyici ve gelistirici bir
yaklasim sunar.

Erken Cocuklukta Ozel Egitimin
Temel Ozellikleri
Alan, ¢ok boyutlu ve disiplinler arasi bir yap1
sergiler. Erken ¢ocuklukta 6zel egitim:
o Ozel egitim, erken ¢ocukluk egitimi ve
gelisim psikolojisi alanlarindan beslenir.

« Kendi egitim onceliklerine ve miifredat
hedeflerine sahiptir.

« Miidahale temelli bir yapr tagir.
o Farkli hizmet modellerini kapsar.

+ Kendine 6zgii degerlendirme yontemleri
kullanir.
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o Aileyi egitim siirecinin dogal bir pargasi
olarak goriir.
Bu ozellikler, alanin yalnizca ¢ocuga odaklan-
madigini; aile ve gevreyle birlikte ele alindigin
gostermektedir.

Kuramsal Temellerin Egitim
Uygulamalarina Yansimasi

Erken ¢ocuklukta 6zel egitimin uygulama
bicimleri, zaman i¢inde farkli kuramsal yakla-
simlardan etkilenmistir. Davranig¢i yaklagimlar
ve sosyal 6grenme kuramy, 6zellikle erken do-
nem uygulamalarinda yapilandirilmis 6gretim
tekniklerinin gelismesine katki saglamistir.

Bunun yani sira yapilandirmaci yaklagim,
gocugun aktif katilimini ve 6grenme siirecinin
bireysel deneyimlerle sekillenmesini 6n plana ¢1-
karmistir. Daha sonraki yillarda ekolojik ve tran-
saksiyonel modellerin benimsenmesiyle birlikte,
gocugun gelisiminin yalnizca bireysel 6zelliklerle
degil; aile, okul ve sosyal ¢evreyle etkilesim i¢in-
de ele alinmas: gerektigi kabul edilmistir.

Bu kuramsal cergeve, gliniimiizde kurumsal
erken miidahale programlarinin temelini olus-
turmaktadir.

Erken Cocuklukta Ozel Egitimde
Yasal Cerceve (Tiirkiye Odakli Genisletme)

Tiirkiyede erken ¢ocuklukta ozel egitime ilis-
kin yasal diizenlemeler, 6zel egitim hizmetle-
rinin sistematik bi¢imde sunulmasini sagla-
mugtir. Ozellikle 573 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararname ve giincel Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi, erken ¢ocukluk dénemini kap-
sayan hizmetlerin uygulanmasina yonelik
esaslar1 belirlemistir.

Bu diizenlemeler; erken tanilama, degerlendir-
me, yonlendirme ve bireysellestirilmis egitim
hizmetlerinin yasal giivence altina alinmasina
katki saglamaktadir. Kurumsal egitim kurulus-
larinin, hizmet sunarken bu mevzuat ¢ercevesi-
ni dikkate almasi biiyitk 6nem tagir.



Erken Cocuklukta Ozel Egitimde
Degerlendirme ve Planlama Siireci

Erken ¢ocuklukta 6zel egitimde etkili bir
degerlendirme siireci hem ¢ocugun hem de
ailenin gereksinimlerini dogru bi¢imde ortaya
koymay1 amaglar. Bu siirecte;

« Ailenin degerlendirmeye aktif katilimyi,
o Cocugun dogal ortamlarda gozlemlenmesi,

o Birden fazla degerlendirme aracinin kulla-
nilmasi,

« Disiplinler arasi ekip yaklasimi,

» Degerlendirme sonuglarinin anlagilir bi-
¢imde raporlanmas.

temel ilkeler olarak kabul edilmektedir.

Bu yaklasim, kurumsal egitim hizmetlerinin
bireysellestirilmesini ve siirdiiriilebilirligini
destekler.

Hizmet Sunma Modellerinin

Kurumsal Boyutu

Erken ¢ocuklukta 6zel egitim hizmetleri; ev
temelli, kurum temelli ya da karma modeller-
le sunulabilir. Kurumsal egitim ortamlarinda
ozellikle kurum temelli ve karma modeller,
egitmen-aile is birligini giliclendiren etkili uy-
gulamalar sunmaktadir.

Tiirkiye'deki Uygulamalarin

Kurumsal Egitim Acisindan Onemi

Tiirkiyede gelistirilen ve uyarlanan erken
gocukluk programlari, kurumsal egitim ala-
ninda 6nemli birikimler sunmaktadir. ACEP,
Kiigiik Adimlar, ETECOM gibi programlar;
aile katilimini ve erken miidahaleyi merkeze
alan yapilariyla kurumsal egitmenler i¢in giiglii
uygulama 6rnekleri olusturmaktadir. m SO

KAYNAKCA

o Milli Egitim Bakanlig. Ozel Yetenekli Bireyle-
rin Egitimi Strateji ve Uygulama Kilavuzu.

« Milli Egitim Bakanligi. Bilim ve Sanat Merkez-
leri Yonergesi.

« Diinya Saglik Orgiitii (WHO). Child Develop-
ment and Education.

« UNESCO. Gifted Education and Inclusive Poli-
cies.

o National Association for Gifted Children
(NAGC). Programming Standards for Gifted
Education.

o Subotnik, R., Olszewski-Kubilius, P., & Worrell,
E. Rethinking Giftedness and Gifted Education.

« TUBITAK. Ustiin Yetenekli Cocuklara Yonelik
Egitim Arastirmalari.
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YAPAY ZEKA UYGULAMALARINDAKI

Av. Sercan KOC
GENESIS HUKUK Kurucusu

Algoritmik Hatalarin Hukuki
ve Finansal Anatomisi

Yapay Zeka (YZ) teknolojilerinin egitim
ekosistemine entegrasyonu, pedagojik
stiregleri kokten degistiren, ancak ayni
zamanda kurumsal sorumluluk ve risk
yonetimi alaninda daha 6nce emsali
goriilmemis karmasiklikta yeni tehdit
vektorleri yaratan bir donistimdiir.
Ogrenci bagarisinin tahminlenmesin-
den sinav giivenliginin saglanmasina,
intihal tespitinden miifredatin kisisel-
lestirilmesine kadar uzanan bu siireg-
lerde, karar verici mekanizmanin insan-
dan makineye veya insan-makine hibrit
yapilarina kaymasi, geleneksel hukuki
doktrinleri ve sigorta poligesi yapilarini
zorlamaktadir.

Bu arastirma raporu, egitim sektoriinde
kullanilan yapay zeka algoritmalarinin
neden oldugu hatalarin; érnegin bir
6grencinin yanlis notlandirilmasi, 6n-
yargili bir algoritma tarafindan haksiz
yere disipline sevk edilmesi veya akade-
mik geleceginin "kara kutu" kararlariyla
engellenmesi, dogurdugu zararlarin
tazmini, sigortalanabilirligi ve hukuki
sorumluluk rejimini derinlemesine
incelemektedir. Raporda, "Egitimcilerin
Yasal Sorumlulugu” (Educators Legal
Liability - ELL), "Siber Sorumluluk”
(Cyber Liability) ve "Teknoloji Hata ve

SIGORTA, TAZMINAT VE KURUMSAL SORUMLULUK

[hmal" (Tech E&O) sigortalari arasin-
daki gri alanlar, sigorta piyasasinda or-
taya ¢ikan "Sessiz YZ" (Silent Al) riski
ve egitim kurumlari ile EdTech (Egitim
Teknolojileri) tedarikgileri arasindaki
riicu (indemnification) mekanizmalari
detaylandirilmistir.

Analizler, mevcut sigorta iiriinlerinin
YZ kaynakli "karar alma hatalarini”
(decision-making errors) karsilamakta
yapisal bosluklar barindirdigini gos-
termektedir. Geleneksel olarak veri
sizintilarina odaklanan siber sigortalar,
verinin "¢alinmasi” degil "yanls islen-
mesi" sonucu olugan itibar kayiplarinm
ve firsat maliyetlerini (lost opportunity)
teminat altina almakta yetersiz kalmak-
tadir. Ayni sekilde, insan egitimcinin
"mesleki yargisina” dayali savunma
stratejileri tizerine kurulu ELL poligele-
ri, deterministik veya olasiliksal ¢alisan
algoritmalarin sistematik hatalar1 karsi-
sinda islevsizlesebilmektedir.

Rapor, Amerika Birlesik Devletleri
(Section 1983, Title VI), Avrupa Birligi
(EU AI Act) ve Tiirkiye (KVKK, Idare
Hukuku) hukuk sistemlerindeki giincel
igtihatlar1 ve yasal diizenlemeleri kar-
silastirmali olarak ele alarak, "Egitimde
Kotii Uygulama" (Educational Malprac-
tice) doktrininin YZ ¢aginda nasil "Uriin
Sorumlulugu" veya "Hizmet Kusuru"na






HUKUK KOSESI

evrildigini ortaya koymaktadir. Ogletree v. Cle-
veland State University ve Doe v. Yale University
gibi emsal davalar ile 2020 yilindaki IB/Ofqual
notlandirma krizi, bu teorik tartismalarin somut
hukuki ve finansal sonuglarini gostermesi baki-
mindan vaka analizi olarak kullanilmustir.

1. Giris: Egitimde Algoritmik
Yonetisim ve Degisen Sorumluluk
Paradigmasi

Egitim kurumlar1 yiizyillardir "insan hatas”
varsayimt iizerine kurulu bir risk yonetimi
anlayigiyla yonetilmistir. Bir 6gretmenin sinav
kagidini yanlis okumasi, bir idarecinin disiplin
yonetmeligini hatali uygulamasi veya rehber-
lik servisinin yanlis yonlendirmesi, hukuk ve
sigorta diinyasinda tanimlanmus, sinirlari belli
risklerdir. Bu riskler, genellikle insan yargisi-
nin siibjektif dogasi ve egitim faaliyetinin bir
"kamu hizmeti" veya "uzmanlik alan1" olmasi
nedeniyle mahkemeler tarafindan belirli bir
toleransla karsilanmus, sigorta poligelerinde ise
"Egitimcilerin Mesleki Sorumlulugu” baghg:
altinda teminat altina alinmigtir.

Ancak Yapay Zeka (YZ) ve Makine Ogrenmesi
(ML) teknolojilerinin, 6zellikle de Uretken YZ
(Generative AI) ve Tahminleyici Analitiklerin
(Predictive Analytics) devreye girmesiyle bu
paradigma sarsilmigtir. Artik kararlar, biyolo-
jik noronlarin etkilesimiyle degil, milyarlarca
parametre iceren yapay sinir aglarinin (ANN)
olasiliksal hesaplamalariyla verilmektedir. Bu
durum, "hata" kavramini "ihmal"den (negligen-
ce) gikarip, "sistem hatas1” (system failure), "al-
goritmik onyarg1” (algorithmic bias) veya "veri
zehirlenmesi" (data poisoning) gibi teknolojik
ve istatistiksel bir zemine tasimaktadir.

1.1. Egitimde YZ Kullanim Alanlan
ve Dogurdugu Risk Profilleri

YZ'nin egitimdeki kullanim alanlarini ve bu
alanlarin her birinin dogurdugu spesifik so-
rumluluk risklerini kategorize etmek, sigorta
ve tazminat tartismasini dogru zemine oturt-
mak i¢in elzemdir.
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Algoritmik Notlandirma ve
Degerlendirme

Egitimde yapay zeka uygulamalari, farkl is-
levleriyle birlikte ¢esitli riskleri de beraberinde
getirmektedir. Bu uygulamalardan ilki olan
Algoritmik Notlandirma ve Degerlendirme,
ogrenci 6devlerinin, sinavlarinin veya genel
basar1 diizeyinin otomatik puanlanmasini
amaglar. Ancak bu sistemler, algoritmalarin
egitim verisindeki 6nyargilar1 bityiiterek belirli
demografik gruplara sistematik olarak diisitk
not vermesi gibi potansiyel hatalara ve riskle-
re yol agabilir, ki bunun en bilinen 6rnegi IB/
Ofqual Krizidir. Bu tiir durumlarin hukuki

ve sigorta karsiligi, Ayrimcilik Davalari (Title
VI), Toplu Tazminat Davalar1 (Class Action) ve
Itibar Kaybr olarak ortaya ¢ikmaktadir.

GoOzetim ve Sinav Giivenligi
(Proctoring)

Ikinci 6nemli alan olan Gézetim ve Sinav
Giivenligi (Proctoring), uzaktan sinavlarda
kopya ¢ekilmesini engellemek i¢in g6z takibi,
yiiz tanima ve ortam taramasi islevini yerine
getirir. Buradaki temel potansiyel riskler; yiiz
tanima sisteminin koyu tenli 6grencileri tani-
yamamasl, masum davranislarin "kopya" olarak
isaretlenmesi (Yalanci Pozitif) ve mahremiyet
ihlalleridir. Bu riskler, Anayasal Hak Ihlalleri
(4. Degisiklik/Ozel Hayatin Gizliligi) ile Biyo-
metrik Veri Yasalar1 (BIPA/KVKK) kapsamin-
da hukuki sonuglar dogurur.

intihal ve YZ Tespiti (Al Detection)

Uglincii olarak, Intihal ve YZ Tespiti (AI Dete-
ction) uygulamalari, 6grenci metinlerinin YZ
tarafindan yazilip yazilmadiginin tespiti (Orn:
Turnitin, GPTZero) islevine sahiptir. Bu alan-
daki risk, 6zgiin bir ¢aligmanin hatali bir sekil-
de YZ iiriinii olarak etiketlenmesi, 6zellikle de
anadili Ingilizce olmayan 6grencilerin metinle-
rinin dilsel 6nyargi (Bias) nedeniyle "YZ yazis1"
olarak algilanmasidir. Bu hatalar, Iftira (Defa-
mation), Adil Yargilanma Hakki Thlali (Due
Process) ve Egitim Hakkinin Engellenmesi gibi



hukuki ve sigorta vakalarina yol agabilir.
Ogrenci Basari Tahmini ve Miidahale

Dérdiincii uygulama, Ogrenci Basar1 Tahmini
ve Miidahale olup, islevi "riskli" 6grencilerin
tespiti, okula kabul kararlar1 ve burs dagitimi-
dir. Buradaki potansiyel tehlike, tarihsel veri-
lerdeki esitsizliklerin (irk, cinsiyet, sosyo-eko-
nomik statii) algoritmalar araciligiyla gelecege
taginmasidir. Bu, Ayrimcilik, Firsat Esitligi
[hlali, Idari Islem Iptali ve Tazminat talepleriyle
sonuglanabilir.

Kisisellestirilmis Ogrenme
(Adaptive Learning)

Son olarak, Kisisellestirilmis Ogrenme (Adap-
tive Learning), 6grenciye 6zel miifredat ve
icerik sunumunu hedefler. Bu sistemlerdeki

en 6nemli risk, algoritmanin 6grenciyi yanlis
yonlendirerek yetersiz egitim almasina neden
olmasidir ("Egitimsel Ihmal"). Bu durum,
Egitimde Kotii Uygulama (Educational Malp-
ractice) ve Uriin Sorumlulugu basliklar1 altinda
hukuki sorumluluklar yaratabilir.

1.2."Sessiz YZ" (Silent Al) Tehlikesi

Sigorta sektoriinde, siber risklerin ilk ortaya
¢ikt1ig1 donemde yasanan "Sessiz Siber” (Silent
Cyber) sorunu, bugiin YZ i¢in de gegerlidir.
“Sessiz YZ", geleneksel sigorta poligelerinin
(Genel Sorumluluk, Mesleki Sorumluluk,
Yonetici Sorumlulugu) YZ kaynakli riskleri ne
acik¢a teminat altina aldig1 ne de agikga harig¢
tuttugu durumu ifade eder. Bu belirsizlik, bir
hasar aninda sigortact ile sigortal1 (okul) arasin-
da ciddi ihtilaflara yol agmaktadir. Ornegin, bir
okulun kullandig1 YZ chatbot'unun 6grenciye
yanlis bir kayit tarihi vererek 6grencinin donem
kaybetmesine neden olmasi durumunda:

« Genel Sorumluluk (CGL): "Bedensel yara-
lanma veya miilk hasar1 yok" diyerek redde-
debilir.

« Siber Sigorta: "Veri ihlali veya ag giivenligi
zaafiyeti yok, sistem tasarlandig gibi ¢alist1
ama yanlis cevap verdi" diyerek reddedebilir.

« Egitimcilerin Sorumlulugu (ELL): "Bu bir
Ogretmenin hatasi degil, bir yazilim hatasidir”
savunmastyla reddedilebilir.

Bu rapor, bu bosluklarin nasil doldurulacagini
ve zararin tazmininde hangi mekanizmalarin
devreye girecegini analiz edecektir.

2. Hukuki Sorumluluk Cerceveleri:
Kiiresel ve Ulusal Boyut

Egitim kurumlarinin YZ kaynakli zararlardan
dogan sorumlulugu, bulunduklar1 yarg: bolge-
sinin hukuk sistemine gore sekillenir. ABD, AB
ve Tiirkiye 6rnekleri, farkli yaklasimlar: temsil
etmektedir.

2.1. Amerika Birlesik Devletleri: Sivil
Haklar ve Anayasal Miicadele

ABD hukuk sistemi, YZ sorumlulugunu spesi-
fik bir "YZ Yasas1'ndan ziyade, mevcut anaya-
sal ve federal yasalarin yorumlanmasi yoluyla

¢ozmeye ¢alismaktadir.

2.1.1. Title VI ve Algoritmik Ayrimcilik

1964 tarihli Medeni Haklar Yasasi'nin VI. Bas-
lig1 (Title VI), federal fon alan her tiirli prog-
ramda (neredeyse tiim {iniversiteler ve devlet
okullar) irk, renk veya ulusal kokene dayali
ayrimcilig1 yasaklar.

Disparate Impact (Orantisiz Etki)

Bir YZ algoritmasi, tasariminda 1rk¢1 bir niyet
tasimasa bile, sonuglari itibariyle belirli bir irk:
dezavantajli duruma diisiiriiyorsa (6rnegin,
yiiz tanima sisteminin siyahi 6grencileri daha
sik yanlis teshis etmesi veya intihal tespit yazi-
liminin yabanci 6grencileri daha sik suglama-
s1), bu durum Title VI ihlali sayilabilir.

Doe v. Yale University Davasi

Bu dava, YZ sorumlulugu agisindan bir do-
niim noktasidir. Ogrenci, Yale Universitesi'nin
kullandig1 GPTZero adl1 YZ tespit aracinin,
kendisinin 6zgiin makalesini hatali bir sekilde
"YZ tarafindan yazilmis" olarak isaretledigini
iddia etmistir. Davaci, bu yazilimlarin ana-
dili Ingilizce olmayan (non-native speakers)
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kisilerin yazilarini YZ tiretimi sanmaya meyilli
oldugunu (linguistik bias) ve bu nedenle Title
VI kapsaminda ayrimciliga ugradigini one siir-
miistiir. Kurumun, giivenilirligi bilimsel olarak
kanitlanmamus bir araci kullanarak disiplin
cezas1 vermesi, hem ayrimcilik hem de sozles-
meye aykirilik (breach of contract) iddialarina
zemin hazirlamigtir.

2.1.2, Section 1983 ve Anayasal Hak
Ihlalleri

42 U.S.C. § 1983, devlet aktorlerinin (dev-

let tiniversiteleri ve devlet okullar1) anayasal
haklari ihlal etmesi durumunda bireylere dava
a¢ma hakki tanir.

Dordiincii Degisiklik (Mahremiyet): Ogletree
v. Cleveland State University davasinda, federal
mahkeme, iiniversitenin uzaktan sinav dncesi
ogrencinin odasini web kamerasiyla taramasini
(room scan) zorunlu tutmasinin, Dordinci
Degisiklik ile korunan "makul olmayan arama
ve el koyma" yasagini ihlal ettigine hitkmetmis-
tir. Mahkeme, teknolojinin sagladigi kolayligin
(smav giivenligi), 6grencinin evindeki mahre-
miyet beklentisini ortadan kaldirmayacagini
belirtmistir. Bu karar, gézetim teknolojisi kul-
lanan tiim kurumlar igin biiyiik bir sorumluluk
riski ve tazminat yiikiimliligi dogurmustur.

2.1.3."Due Process"
(Adil Yargilanma) Ihlalleri

Devlet okullari, 6grencileri okuldan uzaklas-
tirmadan veya notlarini iptal etmeden 6nce
onlara savunma hakk: vermek zorundadir. YZ
sistemlerinin "kara kutu" (black box) dogasi,
yani kararin nasil verildiginin a¢iklanamamasi,
prosediirel adil yargilanma hakkini ihlal eder.
Ogrenci, "Algoritma beni neden kopya gekmek-
le sugladi?” sorusuna, "Sistem Oyle dedi" disinda
bir cevap alamazsa, bu durum hukuka aykiridir.

2.2, Avrupa Birligi:

Risk Odakli Regiilasyon

AB, "Yapay Zeka Yasast" (EU Al Act) ile diin-
yadaki en kapsamli ve kat1 YZ sorumluluk
rejimini getirmigtir.
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2.2.1.Yiiksek Riskli Sistem

Olarak Egitim

Yasa, egitim ve mesleki egitim alaninda kul-

lanilan belirli YZ sistemlerini "Yiiksek Riskli"

(High-Risk) kategorisine almistir (Ek IIT). Bu

sistemler sunlari igerir:

o Ogrencilerin egitim kurumlarina kabulii veya
yerlestirilmesi.

o Ogrenme ciktilarinin degerlendirilmesi (not-
landirma).

« Egitim seviyesinin tespiti.

o Sinav sirasindaki davranislarin izlenmesi ve
kopya tespiti.

2.2.2. Yukiimliliikler ve Sorumluluk

Yiiksek riskli YZ sistemlerini kullanan egitim
kurumlari (deployers), su yiikiimliiliikleri
yerine getirmek zorundadir. Sistemin otonom
karar vermesi engellenmeli, mutlaka bir insan
onay1 olmalidir. Ogrenciler, YZ ile degerlendi-
rildikleri konusunda bilgilendirilmelidir. Kulla-
nilan verilerin temsiliyeti saglanmali, ayrimci-
lik riski minimize edilmelidir.

Bu yiikiimliiliiklerin ihlali, sadece idari para
cezalarina (cironun %si) degil, ayn1 zamanda
ogrencilerin GDPR ve ulusal yasalar kapsa-
minda tazminat talep etmesine de yol a¢ar.
Ayrica, tartisilan "Al Liability Directive” (YZ
Sorumluluk Direktifi), YZ kaynakl zararlarda
ispat yiikiinii tersine ¢evirerek (presumption of
causality), kurumun kusursuzlugunu kanitla-
masini zorunlu kilmay1 hedeflemektedir.

2.3. Tiirkiye: idare Hukuku, KVKK ve
Hizmet Kusuru

Tiirkiye'de heniiz miistakil bir YZ yasas1 bulun-
mamakla birlikte, mevcut hukuk sistemi giiglii
bir sorumluluk ¢ercevesi sunmaktadir.

2.3.1. idarenin Mali Sorumlulugu ve
Hizmet Kusuru

Tiirkiye'de egitim, devletin gozetim ve deneti-
mi altinda yapilan bir kamu hizmetidir. Ana-
yasa'nin 125. maddesi uyarinca, "Idare, kendi
eylem ve islemlerinden dogan zarar1 6demekle
yukimladir."



Bir devlet okulunun veya iiniversitesinin kul-
landig1 YZ algoritmasinin hatali sonug vermesi
(yanlis yerlestirme, hatali not, haksiz disiplin),
idare hukukunda "hizmetin kotii islemesi"
olarak nitelendirilir. Idarenin bu teknolojiyi
secerken, test ederken veya uygularken gerekli
6zeni gostermemesi "hizmet kusuru"dur.

Bazi durumlarda, idare kusurlu olmasa bile,
teknolojinin dogas1 geregi ortaya ¢ikan riskler-
den (risk ilkesi) sorumlu tutulabilir.

2.3.2. KVKK ve Otomatik Karar Verme

6698 say1l1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanu-
nu (KVKK), YZ kullanimini dogrudan etkiler.

Madde 11/1-g: Kisisel veri sahibi, "Islenen
verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasi-
tastyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz
etme" hakkina sahiptir.

Eger bir tiniversite, sadece bir algoritmanin
analizine dayanarak bir 6grencinin bursunu
keserse veya basvurusunu reddederse, 6grenci
bu sonuca itiraz edebilir. Kurum, kararin "in-
san incelemesinden" gectigini kanitlayamazsa,
hem KVKK Idari Para Cezas ile kargilagir hem
de dgrencinin ugradig: zarar1 tazmin etmek
zorunda kalir.

2.3.3. MEB 2025-2029 Stratejisi
ve Etik Rehber

Milli Egitim Bakanligi'nin (MEB) yayimladig:
"Egitimde Yapay Zeka Politika Belgesi ve Eylem
Plan1" ve etik rehberler, YZ kullaniminda "insan
merkezli" yaklagimi zorunlu kilmaktadir. Bu
politika belgeleri, olas1 bir davada mahkemeler
tarafindan "gerekli 6zen standardinin” (standard
of care) belirlenmesinde referans alinacaktir.
Yani, MEB'in etik rehberine uymayan bir oku-
lun sorumlulugu daha kolay tespit edilecektir.

3. Vaka Analizleri ve Kok Neden
Incelemesi

Teorik risklerin sahada nasil somutlastigini
anlamak i¢in yasanmais olaylar1 "forensik" (adli)
bir bakis agisiyla incelemek gerekir.

3.1. 2020 IB ve Ofqual Notlandirma
Skandali: Bir Sigorta Kabusu

COVID-19 pandemisi nedeniyle sinavlarin
iptal edilmesi lizerine, Uluslararasi Bakalorya
Organizasyonu (IBO) ve Birlesik Krallik sinav
otoritesi (Ofqual), 6grencilerin notlarini tah-
min etmek igin algoritmalar kulland.

Algoritma, 6grencinin bireysel performan-
sindan (6gretmen tahmini) ziyade, okulun
tarihsel basarisina (School Context) ve 6grenci
kohortunun ge¢mis verisine agirlik verdi.
Kiigtik siniflarda veya 6zel okullarda okuyan
ogrencilerin notlar1 yiikselirken, kalabalik
devlet okullarinda veya tarihsel bagaris1 diisiik
okullarda okuyan bagarili 6grencilerin notlar1
dramatik sekilde disiiriildii.

Hukuki ve Sigorta Etkisi

IB'nin notlandirma modelini "haksiz" (unfair)
buldu ve GDPR'a aykir1 olduguna hitkmetti.
Ogrencilerin notlarinin diizeltilmesini emretti.

Binlerce 6grenci tiniversite kabullerini kaybetti.
Kurumlar, "hatali islem" nedeniyle olusan za-
rarlar ve devasa itibar kaybu ile karsilasti. Eger
bu kurumlarin "Reputational Harm" (itibar
Zarar1) teminatli bir sigortasi olmasaydi, mali
yikim ¢ok daha biiyiik olabilirdi.

Algoritmanin "ayrimc1” (discriminatory) ¢ikti-
s1, bir "tiriin hatast” degil, bir "yonetim hatas1"
olarak goriildii.

3.2. intihal Tespitinde "Yalana
Pozitifler": Masumiyet Karinesi ve YZ

Turnitin ve GPTZero gibi araglarin, %99
dogruluk iddialarina ragmen, 6zellikle karma-
stk akademik metinlerde ve anadili Ingilizce
olmayan yazarlarda yiiksek hata oranina sahip
oldugu kanitlanmistir.

Okul, bu araci satin alir ve kullanir --> Arag
hatali rapor verir --> Okul 6grenciyi cezalan-
dirir --> Ogrenci dava agar.

Sorumlu kim? Hatali araci tireten firma mi, yok-
sa o araca korii kortine giivenen okul yonetimi
mi? Mahkemeler genellikle nihai karar1 veren
otoriteyi (okulu) sorumlu tutma egilimindedir.
Bu durum, okulun ELL sigortasini tetikler.
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4, Sigorta Mimarisi: Teminat
Analizi ve Bosluklar

Egitim kurumlar1 i¢in YZ risklerini yonetme-
nin en kritik finansal araci sigortadir. Ancak
mevcut polige yapilari, YZ risklerini parcali bir
sekilde ele almaktadir.

4.1. Egitimcilerin Yasal Sorumlulugu
Sigortasi (ELL)

Bu sigorta, okul yonetim kurullarinin, yoneti-
cilerin, 6gretmenlerin ve ¢aliganlarin mesleki
faaliyetlerinden (teaching activities) kaynakla-
nan hatalarini kapsar.

Gorevi ihmal, denetim eksikligi, ayrimcilik
(belli limitlerle), sozlii taciz, haksiz disiplin.

ELL poligeleri "Thmal" (Negligence) kavramini
genellikle insan davranisi tizerinden tanimlar.
Bir yazilimin hatasi "mesleki ihmal" sayilir m1?
Sigortacilar, YZ kullanimini bir “egitim faa-
liyeti" degil, "teknoloji kullanim1" veya "idari
karar" olarak siniflandirip, ELL kapsami digina
itebilirler. Ozellikle "Bedensel Olmayan Zarar-
lar" (Non-bodily injury), 6rnegin 6grencinin
gelecekteki gelir kaybi, policelerde genellikle alt
limitlere tabidir veya harictir.

4.2, Siber Sorumluluk Sigortasi
(Cyber Liability)

Siber sigorta, dijital risklerin ana teminati
olarak goriilse de YZ konusunda ciddi sinirli-
liklar1 vardir.

o Insuring Agreement A (Privacy Liability):
Veri gizliligi ihlali (data breach). Ogletree
(oda tarama) davasindaki gibi mahremiyet
ihlalleri buraya girebilir.

« Insuring Agreement B (Network Security):
Hacklenme, viriis. YZ sistemi hacklenirse
devreye girer.

o Eksik Par¢a: "Algoritmik Hata" (Algorithmic
Errors). Cogu standart siber polige, sistemin
giivenlik ihlaline ugramadan, sadece "yanlis
hesaplama" yapmasi veya "ayrimci sonug” iiret-
mesi durumunu kapsamaz. Bu bir "security
failure” (gtivenlik hatas1) degil, "performance
failure” (performans hatasi)dir. Performans
hatalar1 genellikle Tech E&O konusudur.
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4.3. Teknoloji Hata ve ihmal
Sigortasi (Tech E&O)

Bu polige, teknoloji iiriinlerinin veya hizmet-
lerinin beklenen performansi gosterememesi
sonucu iiglincii sahislarin ugradig: finansal
zararlar1 karsilar.

Normalde Tech E&O, teknoloji firmalar1 (sati-
cilar) igindir. Ancak eger bir tiniversite kendi
gelistirdigi bir algoritmay1 kullaniyorsa veya
a¢ik kaynak kodlu bir modeli kendi verisiyle
egitip (fine-tuning) kullaniyorsa, o kurum
artik bir "teknoloji saglayicis1” (tech provider)
roliindedir. Standart ELL ve Siber poligeleri bu
“gelistirici" riskini kapsamaz. Kurumun, kendi
operasyonlar1 i¢in bir nevi "Tech E&O" temina-
tina ihtiyaci vardir.

4.4.YZ'ye Ozgii Teminatlar
(Affirmative Al Coverage)

Piyasadaki bu bosluklar1 goren bazi sigortacilar
(6rn. Munich Re, Armilla AI), spesifik YZ poli-
geleri sunmaya baglamistir.

Teminatlar

o YZ modelinin performans diistikliigti (model
drift).

o Algoritmik ayrimcilik sonucu olugan tiglincii
sahis tazminatlar1.

o Yasal savunma masraflar1 (Regulatory Defen-
se Costs) - ozellikle AT Act ve KVKK sorus-
turmalart igin.

« Haliisinasyon (yanlis bilgi tiretimi) kaynakl
zararlar.

Sigorta Turlerinin Yapay Zeka
Risklerine Karsi Kapsam Analizi

Ogrenci Verisinin Calinmast riskinde, genellikle
Egitimcilerin Yasal Sorumlulugu (ELL) sigortalari
teminat saglamazken, Siber Sigorta bu durum
icin ana teminat1 olusturur. Teknoloji Hata ve
Thmal (Tech E&O) ve YZ Spesifik (Affirmative)
poligeler ise bu riski genellikle kapsamaz.

Algoritmanin Yanlis Not Vermesi (Sistema-
tik Hata) durumunda, ELL Sigortas: "mesleki
hata" olup olmadig1 konusundaki belirsizlik

nedeniyle teminat vermekte zorlanir; Siber Si-



gorta ise veri ihlali olmadig1 i¢in kapsamaz. Bu
tiir "performans hatalar1” i¢in teminat, ancak
kurumun Tech E&O teminatina sahip olmasi
durumunda saglanabilir veya YZ Spesifik (Af-
firmative) poligelerle kesin olarak kargilanir.

Yiiz Tanimanin Ayrimcilik Yapmasi (Title
VI) senaryosu, ELL Sigortas: tarafindan an-
cak poligede ayrimcilik klozunun bulunmas:
sartiyla kismen karsilanabilir. Siber Sigorta'nin
kapsamu belirsizdir (Medya sorumlulugu klozu
gerekebilir). Bu risk, Tech E&O tarafindan kap-
sanir ve en giiclii teminat1 YZ Spesifik (Affir-
mative) poligeler saglar.

intihal Yaziliminin Yanhs Suglamasi (itibar)
sonucunda olusan zararlar, haksiz disiplin
eylemi olarak goriildiigiinden ELL Sigortasi
kapsaminda yer alir. Siber Sigorta ve Tech E&O
genellikle bu tiir itibar zararlarini kapsamaz-
ken, YZ Spesifik poligeler bu riske kars: temi-
nat saglayabilir.

Proctoring ile Mahremiyet Thlali (Ogletree) gibi
durumlar ELL Sigortas: kapsaminda belirsizligini
korur. Ancak bu risk, Siber Sigorta'nin Privacy
Liability (Gizlilik Sorumlulugu) teminat1 altinda
karsilanabilir ve ayn1 zamanda YZ Spesifik poli-
celer tarafindan da teminat altina alinir.

5. Tazminat Mekanizmalari ve
Zararin Hesaplanmasi

YZ hatas1 sonucu olusan zararin tazmini,
hukuk diinyasinin en karmasik alanlarindan
biridir.

5.1. Firsat Kaybi (Lost Opportunity)
Doktrini

Bir 6grenci, algoritma hatasi yliziinden Har-
vard'a giremeyip daha diisiik puanli bir okula
gitmek zorunda kalirsa, zarar nasil hesaplanir?

Mahkemeler, "yasam boyu gelir beklentisi"
(lifetime earning expectancy) modellerini kul-
lanabilir. Harvard mezunu birinin ortalama ge-
liri ile diger okul mezununun geliri arasindaki
fark, aktiieryal tablolarla hesaplanip "tazminat"
olarak talep edilebilir. Bu rakamlar milyonlarca
dolar1 bulabilir ve okullarin sigorta limitlerini
(Aggregate Limits) hizla tiiketebilir.

5.2. Manevi Tazminat ve itibar

Intihal suglamasi, bir akademisyenin veya
6grencinin kariyerini bitirebilir. Bu durumda
“itibarin zedelenmesi" (defamation/reputatio-
nal damage) ve "duygusal sikint1" (emotional
distress) tazminatlar1 devreye girer. Sigorta po-
ligelerinde manevi tazminat teminatinin agik¢a
bulunmast kritiktir.

6. Sozlesmesel Risk Transferi:
Riicu (Indemnification)

Okullar, YZ riskini tek bagina tasimamalidir.
Teknoloji tedarikgileri (EdTech vendorlar)
ile yapilan s6zlesmeler, riskin kaynagina riicu
edilmesi i¢in hayati 6nem tagur.

6.1. Tazminat Maddesinin Anatomisi

Okullar, sozlesmelere su maddeleri mutlaka
eklemelidir:

Hold Harmless & Indemnify

"Tedarikgi, YZ iirtiniiniin kullanimindan,
¢iktilarindan veya hatalarindan kaynaklanan
her tiirlii tiglincii taraf talebine (6grenci dava-
s1) kars1 Okulu savunacak, tazmin edecek ve
zararsiz tutacaktir.”

Cikti Sorumlulugu (Output Liability)

Cogu YZ firmasi (OpenAl, Google, Microsoft
vb.) standart sézlesmelerinde "Ciktilarin kul-
lanim riski size aittir" der. Egitim kurumlari,
ozellikle "yiiksek riskli" kararlarda (not, kabul)
bu feragati kabul etmemeli, ¢iktinin dogrulugu
konusunda garanti istemelidir.

6.2. Sorumluluk Sinirlamalari
(Liability Caps) ve "Super Caps"
Standart sozlesmelerde tedarik¢inin sorum-
lulugu genellikle "6denen son 12 aylik iicret"
ile sinirlidir (Cap). Bir YZ hatasi sonucu 500
ogrenci dava agtiginda olusacak 10 milyon
dolarlik zarari, 20 bin dolarlik bir "Cap" ile
karsilamak imkansizdir.

Okullar, "Veri Gizliligi Ihlalleri", "Fikri Miilki-
yet" ve "Bedensel/Manevi Zararlar" i¢in sorum-
luluk st sinirinin kaldirilmasini (uncapped
liability) veya s6zlesme bedelinin 5-10 kat1 gibi
bir "Super Cap" belirlenmesini talep etmelidir.
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7. Gelecek Perspektifi ve Oneriler

2025 ve sonrast i¢in egitim kurumlar1 ve sigor-
tacilar yeni bir ger¢eklige hazirlanmalidir.

7.1. "Egitimde Kotii Uygulama"nin
Donlisii

YZ, egitimi "hizmet"ten "tiriin"e doniistiirdik-
¢e, mahkemelerin "Educational Malpractice"
davalarina bakisi degisecektir. Eger 6gretimi
YZ yapiyorsa, bu bir "liriin sorumlulugu” (Pro-
duct Liability) davasidir ve kazanilmasi daha
kolaydir. Okullar bu riski yonetmek i¢in peda-
gojik siireglerde insan unsurunu asla tamamen
devreden ¢ikarmamalidir.

7.2, Stratejik Risk Yonetimi Adimlan
Sigorta Bosluk Analizi (Gap Analysis)

Mevcut ELL ve Siber poligelerinizi bir sigorta
broker1 veya hukuk danigmani ile inceleyin.
"Sessiz YZ" riskini tespit edin ve "Affirmative
AT" teminati veya "Buy-back” opsiyonlarini
degerlendirin.

insan Déngiisii (Human-in-the-Loop)

Yiiksek riskli kararlarda (disiplin, not, kabul)
YZ'yi sadece "karar destek" olarak kullanin.
Nihai imza ve sorumluluk her zaman bir in-
sanda olmalidir. Bu, hem hukuki sorumlulugu
"tirtin hatasi"'ndan "mesleki yarg1" alanina ¢eker
(ki bu alan ELL ile daha iyi korunur) hem de
KVKK/GDPR uyumunu saglar.

Tedarik¢i Yonetimi

EdTech sozlesmelerini sadece "satin alma"
birimi degil, hukuk ve risk yonetimi birimleri
de incelemelidir. Tazminat maddeleri, sigorta
limitleri ve veri kullanim haklar1 (model egiti-
mi) siki pazarlik konusu yapilmalidir.

YZ Caginda Risk Yonetiminin
Kesisim Noktasi

Egitim kurumlarinin yapay zeka entegrasyo-
nuyla kars: karsiya kaldig riskler, artik yal-
nizca "insan hatasi” gercevesinde ele alinamaz.
Analizlerimiz, risk paradigmasinin "ihmalden"
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(negligence), "sistem hatas1” (system failure)
ve "algoritmik ayrimcilik” (algorithmic bias)
gibi teknolojik ve istatistiksel kokenli kusurla-
ra kaydigini agike¢a gostermektedir. Bu biiyiik
doniisiim, geleneksel hukuki doktrinleri ve
finansal koruma mekanizmalarini yetersiz
kilmaktadir.

Ozellikle, geleneksel sigorta iiriinlerindeki
"Sessiz YZ" (Silent AI) tehlikesi, kurumlar1
algoritmik hatalardan dogan itibar kayb, firsat
maliyeti ve yliksek tazminat talepleri karsisinda
savunmasiz birakmaktadir. Egitimcilerin Yasal
Sorumlulugu (ELL) ve Siber Sigorta poligeleri,
"performans hatalarini” degil, "giivenlik ihlalle-
rini" teminat altina alma egilimindedir.

Bu varolussal riskleri yonetmek i¢in iig kritik
adim zorunludur:

1. Insan Kontrolii: Yiiksek riskli kararlarda
(notlandirma, disiplin, kabul) YZ'nin sade-
ce karar destek arac1 olarak kullanilmas: ve
nihai onayin her zaman "Insan Déngiisii"
(Human-in-the-Loop) tarafindan verilmesi,
hukuki sorumlulugu daha korunakl: bir alan
olan mesleki yargiya (ELL) ¢ekmek i¢in hayati
Onem tagir.

2. Sigorta Kalibrasyonu: Kurumlar, mevcut po-
licelerindeki bosluklar1 (Gap Analysis) tespit
etmeli ve YZ'ye Ozgii Teminatlar (Affirmative
AT Coverage) veya buy-back opsiyonlari ile
algoritmik hata, ayrimcilik ve haliisinasyon
risklerini agik¢a teminat altina almalidir.

3. Sozlesmesel Riicu (Indemnification): Ed-
Tech tedarikgileriyle yapilan s6zlesmelerde,
tedarik¢inin sorumlulugunu "Super Cap"
mekanizmalariyla veya sinirlama olmaksizin
(uncapped liability) kabul etmesini saglamalk,
zararin kaynagina riicu edilmesi i¢in en gii¢-
li yoldur.

Egitimde yapay zeka devrimi, sadece teknolo-
jik bir sigrama degil; ayn1 zamanda hukuki ve
finansal yonetimde de bir yeniden kalibrasyon
¢agrisidir. Kurumlarin gelecegi, bu karmasik
kesisim noktasinda ne kadar proaktif davran-
diklarina bagli olacaktir. m SK
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AKADEMI

EGITIMLERIMIZ
Egitmenlerimiz, hem lisansladigimiz iiriin ve teknolojiler hem
de miisterilerimizin kendi ihtiya¢ duyduklar: teknik ve mesleki
alanlarda yiiz yiize ve ¢evrimici egitim faaliyetleri gerceklestir-
mektedirler. Egitimler, her biri kendi alaninda yetkin sertifikali
egitmenler tarafindan verilmekte, katma degerli ¢6ziim ortakli-
g1 ilkesi ¢ercevesinde katilimcilarin iiretkenliklerine ve verimli-
liklerine katkida bulunulmaktadir. Bu sayidan itibaren, asagida
listesini verdigimiz Adobe egitimlerini siz degerli dergi okurla-
rimizla da paylagsmak ve sizin de iiretkenliginize ve verimliligi-
nize bir nebze katkida bulunmak niyetindeyiz.

Adobe
Acrobat Pro

Adobe
InDesign

Adobe
Photoshop

Illustrator

Adobe
Animate

Adobe
Dreamweaver

Adobe
Dimension XD

Character
Animator

3

Adobe
After Effects

Adobe
Premiere Pro

Adobe
Audition

Adobe Moodle

Suite Captivate

Camtasia
Studio LMS

iSpring

_a ik

FrameMaker

Connect

AKADEMI

Egitim ekibimiz, grafik tasarim,
masalstl yayincilik, ambalaj
gorsellestirme, kullanici deneyi-
mi tasarimi, web tasarimi, ¢izgi
animasyon, ses miksaji, video
montajl, gorsel efektler, teknik
dokimantasyon, e-6grenme
icerik gelistirme, 6grenim
yonetimi ve web konferans ana
basliklar altinda dGrdn temelli
egitimler vermektedir.

Her bir uygulamanin ytizytze
temel egitimi 3 tam giin (18
saat) stirmektedir.

Yz yUze egitimler, adim adim
uygulanan senaryo tabanli
derslerden olusur ve yaratici
profesyonellerin is Gretirken en
cok ihtiya¢ duyacaklari araglara
ve tekniklere odaklanir,

Sizlerle bu sayidan itibaren
paylasacagimiz dgretici icerikler,
konuya merak duyan her du-
zeydeki kullanicricin uygundur.

Adobe
RoboHelp

Adobe

Adobe Diger
Egitimlerimiz
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inoodle

Turkiye'nin onde gelen kurumlarinin
kullandigi 6grenim yonetim sistemi ile
egitim maliyetlerinizi en aza indirin!

Bize 0216 518 46 67 ve 0555 505 80 80
no'lu telefonlardan veya info@kliksoft.net eposta
adresinden ulasabilirsiniz.




